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26.09.2025 

(дата реєстрації особою електронного документа) 

26/09-2025 

(вихідний реєстраційний номер електронного документа) 

 

Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

Голова правлiння - 

генеральний директор 

 

 

 

Лисюк О.В. 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 

емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи) 

 

Річний звіт 

Приватне акцiонерне товариство "Акцiонерна компанiя "Київводоканал" (03327664) 

за 2024 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення загальних зборів акціонерів від 30.04.2025, Протокол 

рiчних загальних зборiв вiд 07.05.2025 №1/25 

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації: Державна установа "Агентство 

з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 21676262, Україна, DR/00001/APA 

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 

https://www.vodokanal.kiev.ua/zv%D1%96tn%D1

%96st 26.09.2025 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 



Пояснення щодо розкриття інформації 
1. Товариство не приймає участi у створеннi юридичних осiб. 

2. В Товариствi вiдсутнi деривативнi цiiннi папери. 

3.  Протягом звiтного перiода Товариством не було здiйснено придбання власних акцiй; 

5. Звiт про стан обєкта нерухомостi не складається. 

6.. Вiдсутня iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв. 

7. Не вiдбувалось змiн акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, 

меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй. 

8. Протягом звiтного перiоду Товариством не вчинялись значнi правочини та щодо вчинення яких є 

заiнтересованiсть. 

10. У власностi працiвникiв Товариства вiдсутнi  iншi цiннi папери (крiм акцiй) Товариства. 

11. В Товариствi вiдсутнi працiвники у власностi яких є акцiї у розмiрi 0,1% розмiру статутного 

капiталу. 

12. В Товариствi вiдсутня посада радника. 

13.  В структурi власностi Товариства вiдсутнi фiзичнi особи, якi громадянство iноземної держави зони 

ризику. 

11. В структурi власностi Товариства вiдсутнi фiзичнi особи, постiйним мiсцем проживання яких є 

iноземнi держави зони ризику. 

12. В структурi власностi Товариства вiдсутнi юридичнi особи, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi 

держави зони ризику. 

13. В органах управлiння Товариства вiдсутнi фiзичнi особи, якi мають громадянство iноземної держави 

зони ризику. 

14. У Товариства немає дiлоiвих вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави зони ризику. 

15. В Товариствi немає дочiрнiх пiдприємств, фiлiй, вiдокремвлених структурних пiдроздiлiв, якi 

розташованi на територiї держав зони ризику. 

16. У Товариства немає корпоративних прав в юридичнiй особi, зареєстрованiй в iноземнiй державi зони 

ризику. 

17.  В То вариствi немає цiнних паперiв (крiм акцiй) яюридичної особи, яка зареєстрована в iоземнiй 

державi зони ризику. 

18. У Товариства вiдсутня iнформацiя про акцiонернi або корпоративнi договори, укладенi акцiонерами 

Товариства. 

19. У Товариства вiдсутянi будьякi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть 

осiб, якi здiйснюють контроль над Товариством. 

20. Дивiдендна полiтика не затверджувалась. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Зміст 

до річного звіту 
I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

3. Структура власності 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

6. Відокремлені підрозділи 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

3. Цінні папери 

III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

2. Річна фінансова звітність 

3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 

4. Твердження щодо річної інформації 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1) звіт про корпоративне управління 

2) звіт про сталий розвиток 

4. Дивіденди 

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

 

 



I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
Приватне акцiонерне товариство "Акцiонерна компанiя 

"Київводоканал" 

2 Скорочене найменування ПрАТ "Київводоканал" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
03327664 

4 Дата державної реєстрації 02.06.1992 

5 Місцезнаходження 

01015, Україна, м.Київ, Печерський р-н, Київ, Лейпцизька,  

1-А. Фактичне: 01015, Україна, м.Київ, Печерський р-н, 

Київ, Лейпцизька, 1-А 

6 Адреса для листування 01015, м.Київ, вулиця Лейпцизька, 1-А 

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

V Так 

 Ні 

9 Категорія підприємства 

V Велике 

 Середнє 

 Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
general@vodokanal.kyiv.ua 

11 Адреса вебсайту https://www.vodokanal.kiev.ua/ 

12 Номер телефону (044) 254-55-31 

13 Статутний капітал, грн 175489400 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
6011 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

36,00 - Забiр, очищення та постачання води; 

37,00 - Каналiзацiя, вiдведення й очищення стiчних вод 

71,12 - Дiяльнiсть у сферi iнжинiрингу, геологiї та геодезiї, 

надання послуг технiчного консультування в цих сферах 

19 Структура управління особи 

 Однорівнева 

V Дворівнева 

 Інше 

 

 



 

 

Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерне товариство "Банк Кредит Днiпро" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14352406 

 IBAN UA393057490000002600030998102 

 Валюта рахунку UAH, USD, EUR 

 



Судові справи: 

№ 

з/п 

Номер справи та дата 

відкриття 

провадження 

Найменування суду Позивач Відповідач Третя особа 
Позовні вимоги (в т.ч. 

їх розмір) 

Стан розгляду 

справи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 320/36036/23 

27.10.2023 

Верховний суд ПрАТ 

"Київводоканал" 

Нацiональна комiсiя, 

що здiйснює державне 

регулювання  у 

сферах енергетики та 

комунальних послуг 

 Стягнення збиткiв, 

завданих у зв'язку з не 

встановленням 

НКРЕКП на 2023 рiк 

економiчно 

обгрунтованих 

тарифiв на 

централiзоване 

водопостачання та 

централiзоване 

водовiдведення 

(770 267 641,00 грн.) 

 

ПрАТ 

"Київводоканал" 

подано 

касацiйну 

скаргу 

 

Штрафні санкції щодо особи: 

№ 

з/п 

Номер та дата 

рішення, яким 

накладено штрафну 

санкцію 

Орган, який наклав 

штрафну санкцію 

Суть санкції (та її 

розмір, якщо 

застосовується) 

Підстава для накладення санкції (з посиланням 

на відповідні норми законодавства) 
Інформація про виконання 

1 2 3 4 5 6 

1 №981439240108 

30.08.2024 

Головне управлiння 

ДПС у м.Києвi 

Несвоєчасна сплата 

єдиного соцiального 

внеску 

штраф-12008,71 грн. 

пеня-1200,87грн. 

Ст.25 ч.10 та п.2 ч.11 Сплата штрафних санкцiй зг.платiжної 

iнструкцiї №1207 вiд 30.05.2024 

2 Податкове 

повiдомлення рiшення 

№534/ж10/31-00-04-0 

05.04.2024 

Центральне 

мiжрегiональне 

управлiння ДПС по 

роботi з великими 

платниками податкiв 

Несвоєчасна 

реєстрацiя податкових 

накладних за перiод 

вересень, грудень 

2022р.; Серпень, 

вересень, жовтень, 

грудень 2023р.; 

Сiчень, лютий 2024р. 

Розмiр штрафної 

санкцiї-6439,19грн. 

Акт перевiрки 

№931/ж5/31-00-04-03-03-14/03327664 вiд 

29.03.2024р. згiдно пп.54.3.3 п.54.3 ст.54 ПКУ 

Оплата 29.04.2024 

3 Податкове 

повiдомлення рiшення 

№1974/ж10/31-00-04- 

04.10.2024 

Центральне 

мiжрегiональне 

управлiння ДПС по 

роботi з великими 

платниками податкiв 

Несвоєчасна 

реєстрацiя податкових 

накладних за перiод 

грудень 2019р.; 

Липень, жовтень 

Акт перевiрки 

№2172/ж5/31-00-04-03-03-14/03327664 вiд 

12.09.2024р. згiдно пп.54.3.3 п.54.3 ст.54 ПКУ 

Оплата 29.10.2024 



2022р.; травень, 

вересень 2023р.; 

квiтень, травень, 

липень 2024р. Розмiр 

штрафної 

санкцiї-3873,47грн. 

4 2471 

19.12.2023 

Нацiональна комiсiя, 

що здiйснює державне 

регулювання у сферах 

енергетики та 

комунальних послуг 

Порушення 

лiцензiйних умов 

провадження 

господарської 

дiяльностi з 

централiзованого 

водопостачання та 

централiзованого 

водовiдведення, 

здiйснення заходу 

державного 

регулювання 79 356,00 

грн. 

Планова виїзна перевiрка вiд 27 листопада 2023 

року № 494 

Сплачено 12.01.2024 

5  

 

Нацiональна комiсiя, 

що здiйснює державне 

регулювання у сферах 

енергетики та 

комунальних послуг 

Порушення 

лiцензiйних умов 

провадження 

господарської 

дiяльностi з 

централiзованого 

водопостачання та 

централiзованого 

водовiдведення, 

здiйснення заходу 

державного 

регулювання 1 462,00 

грн. 

Планова виїзна перевiрка вiд 24 травня 2024 

року № 208 

Сплачено 27.06.2024 

6  

 

Нацiональна комiсiя, 

що здiйснює державне 

регулювання у сферах 

енергетики та 

комунальних послуг 

Порушення 

лiцензiйних умов 

провадження 

господарської 

дiяльностi з 

централiзованого 

водопостачання та 

централiзованого 

водовiдведення, 

здiйснення заходу 

державного 

регулювання 57 001,00 

грн. 

Планова виїзна перевiрка вiд 29 листопада 2024 

року № 423 

Сплачено 08.01.2025 

7 №047774 Державна служба  Порушення вимог Аб. 3 ч.1 ст.60 Закону України "Про Оплачено 10.05.2024р. пл.iнстр.№2822 



05.03.2024 України з безпеки на 

транспортi Вiддiл 

державного нагляду 

(контролю) у м.Києвi 

ст.48 Закону України 

"Про автомобiльний 

транспорт" 17000,00 

грн. 

автомобiльний транспорт" 

8 №048939 

30.04.2024 

Державна служба  

України з безпеки на 

транспортi Вiддiл 

державного нагляду 

(контролю) у м.Києвi 

Порушення вимог 

ст.48 Закону України 

"Про автомобiльний 

транспорт" 17000,00 

грн. 

Аб. 3 ч.1 ст.60 Закону України "Про 

автомобiльний транспорт" 

Оплачено 19.06.2024р. пл.iнстр.№3318 

9 №095903 

25.06.2024 

Державна служба  

України з безпеки на 

транспортi Вiддiл 

державного нагляду 

(контролю) у м.Києвi 

Порушення вимог 

законодавства у сферi 

автомобiльного 

транспорту 17000,00 

грн. 

Аб. 3 ч.1 ст.60 Закону України "Про 

автомобiльний транспорт" 

Оплачено 29.07.2024р. пл.iнстр.№4023 

10 №9110321448 

29.04.2024 

Головне управлiння 

ДПС у м.Києвi 

Несвоєчасна сплата 

єдиного соцiального 

внеску штраф-69 

051,72 грн. пеня-6 

905,17 грн. 

По ст.126 ПКУ та ст.25 ЗУ 2464 Сплата штрафних санкцiй зг.платiжною 

iнстр. №81 вiд 30.05.2024 

 



2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

збори 

акцiонерiв 

5603 Згiдно перелiку акцiонерiв 

2 Наглядова 

рада 

5 Голова Наглядової ради: Найдюк 

Вiталiй Сергiйович.  

Заступник голови Наглядової ради: 

Гудзь Андрiй Анатолiйович. 

Члени Наглядової ради: Карабан 

Дмитро Борисович, Мягков Олександр 

Сергiйович, Чорна Олена Вiталiївна. 

 

3 Правлiння 8 Голова правлiння: Лисюк Олег 

Володимирович. 

Члени правлiння: Нестеренко Вiкторiя 

Володимирiвна, Новицький Дмитро 

Юрiйович, Горкуценко Сергiй 

Олександрович, Дараган Володимир 

Миколайович, Мазур Юрiй Петрович, 

Карпенко Катерина Олександрiвна, 

Київський Юрiй Володимирович 

 

 



Інформація щодо посадових осіб 
Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 

Голова Наглядової 

ради - представник 

акцiонера ПрАТ 

"Товариство 

Київенергохолдинг", 

що володiє пакетом 

акцiй Товариства 

розмiром 67% 

Найдюк Вiталiй 

Сергiйович 
  1975 

Київськи

й 

державн

ий 

торговел

ьно-екон

омiчний 

унiверси

тет 

21 

Приватне акцiонерне товариство 

"Товариство Київенергохолдинг" 

34239322 

генеральний директор 

15.01.2024 

строком на 3 

роки 

Ні 

2 

Член Наглядової 

ради - представник 

акцiонера 

Територiальна 

громада м.Києва в 

особi департаменту 

комунальної 

власностi Києва 

виконавчого органу 

КМР (КМДА), що 

володiє пакетом 

акцiй Товариства в 

розмiрi 25,46% 

Гудзь Андрiй 

Анатолiйович 
  1972 

Київськи

й 

нацiонал

ьний 

унiверси

тет iм. 

Т.Г. 

Шевченк

а 

30 

Департамент комунальної 

власностi м.Києва виконавчого 

органу КМР (КМДА) 

19020407 

директор 

15.01.2024 

строком на 3 

роки 

Ні 

3 

Член Наглядової 

ради - представник 

акцiонера ПрАТ 

"Товариство 

Київенергохолдинг", 

що володiє пакетом 

акцiй Товариства в 

розмiрi 67% 

Карабан Дмитро 

Борисович 
  1983 

Нацiона

льний 

технiчни

й 

унiверси

тет 

України 

"КПI" 

19 

ТОВ "Нано Хiмiчнi 

Технологiї";ПрАТ 

"Київенергохолдинг" 

40502222;  34239322 

генеральний директор; 

заступник генерального 

директора з корпоративних 

питань (за сумiсництвом) 

15.01.2024 

строком на 3 

роки 

Ні 

4 

Член Наглядової 

ради - незалежний 

директор - Голова 

комiтету Наглядової 

ради з питань 

призначень та 

Чорна Олена 

Вiталiїiвна 
  1983 

Нацiона

льний 

унiверси

тет 

"Одеська 

юридичн

10 

Iнформацiя в товариствi вiдсутня 

Iнформацiя в товариствi вiдсутня 

Iнформацiя в товариствi вiдсутня 

15.01.2024 

строком на 3 

роки 

Ні 



визначення 

винагороди 

посадовим особам 

Товариства 

а 

академiя

" 

5 

Член Наглядової 

ради - незалежний 

директор - Голова 

комiтету Наглядової 

ради з питань аудиту 

Мягков Олександр 

Сенргiйович 
  1990 

Київськи

й 

нацiонал

ьний 

лiнгвiсти

чний 

унiверси

тетМiжн

ародний 

iнститут 

менеджм

енту  

8 

Iнформацiя в Товариствi вiдсутня 

Iнформацiя в Товариствi вiдсутня 

Iнформацiя в Товариствi вiдсутня 

15.01.2024 

строком на 3 

роки 

Ні 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Голова правлiння 
Лисюк Олег 

Володимирович 
  1968 

Донецьк

ий 

полiтехн

iчний 

iнститут

Донецьк

ий 

нацiонал

ьний 

унiверси

тет 

29 

Приватне акцiонерне товариство 

"Акцiонерна компанiя 

"Київводоканал" 

03327664 

директор Дирекцiї по 

реконструкцiї Бортницької 

станцiї аерацiї, з 03.06.2021 - 

заступник генерального 

директора по капiтальному 

будiвництву та iнвестицiях - 

директор Дирекцiї по 

реконструкцiї Бортницької 

станцiї аерацiї. З 01.11.2023 - 

Голова правлiння - генеральний 

директор ПрАТ "АК 

"Київводоканал" 

 

10.10.2024 

строком на 1 

рiк 

Ні 

2 Член правлiння 
Нестеренко Вiкторiя 

Володимирiвна 
  1979 

Київськи

й 

нацi-она

льний 

еко-номi

23 

Приватне акцiонерне товариство 

"Акцiонерна компанiя 

"Київводоканал" 

03327664 

перший заступник генерального 

03.06.2021 

до 01.06.2026 
Ні 



чний 

унi-верс

итет 

директора з економiки та 

фiнансiв 

3 Член правлiння 
Новицький Дмитро 

Юрiйович 
  1965 

Київськи

й 

полiтехн

iчний 

iнститут

Нацiона

льна 

академiя 

державн

ого 

управлiн

ня при 

Президе

нтi 

України 

33 

Приватне акцiонерне товариство 

"Акцiонерна компанiя 

"Київводоканал"; 

03327664 

радник з питань оптимiзацiї 

систем управлiння; 

заступник генерального 

директора з стратегiчної 

полiтики . 

01.03.2022 

на перiод 

запроваджен

ня воєнного 

стану 

Ні 

4 Член правлiння 
Горкуценко Сергiй 

Олександрович 
  1971 

Київськи

й 

дер-жав

ний 

педа-гогi

чний 

iнсти-ту

т iм. 

М.П. 

Драгома

нова 

33 

Приватне акцiонерне товариство 

"Акцiонерна компанiя 

"Київводоканал" 

03327664 

заступник начальника 

управлiння видачi технiчних 

умов та розгляду проектної 

документацiї; 

заступник генерального 

директора з технiчних питань та 

перспективного розвитку. 

03.06.2021 

до 01.06.2026 
Ні 

5 Член правлiння 
Дараган Володмимир 

Миколайович 
  1959 

Київськи

й 

iн-женер

-но-будi

вельний 

iнститут 

44 

Приватне акцiонерне товариство 

"Акцiонерна компанiя 

"Київводоканал" 

03327664 

заступник генерального 

директора - директор 

Департаменту експлуатацiї 

водопровiдного господарства 

03.06.2021 

до 01.06.2026 
Ні 

6 Член правлiння 
Мазур Юрiй 

Петрович 
  1978 

Нацiона

льний 

аграрний 

унiверси

тет ПАТ 

Вищий 

навчальн

ий 

Заклад 

28 

Приватне акцiонерне товариство 

"Акцiонерна компанiя 

"Київводоканал" 

03327664 

перший заступник директора 

департаменту - начальник 

Управлiння експлуатацiї 

каналiзацiйних мереж i насосних 

станцiй; 

03.06.2021 

до 01.06.2026 
Ні 



"Мiжрегi

ональ-на 

Академi

я 

управлiн

ня 

персонал

ом" 

заступник генерального 

директора - директор 

Департаменту експлуатацiї 

каналiзацiйного господарства. 

7 Член правлiння 
Київський Юрiй 

Володимирович 
  1974 

Київськи

й 

енергети

чний 

технiкум 

Українсь

ка 

iнженер-

но-педаг

огiчна 

академiя  

30 

Приватне акцiонерне товариство 

"Акцiонерна компанiя 

"Київводоканал" 

03327664 

директор технiчного 

департаменту 

01.03.2022 

на перiод 

запроваджен

ня воєнного 

стану 

Ні 

8 Член правлiння 
Карпенко Катерина 

Олександрiвна 
  1980 

Академi

я 

дер-жав

ної 

подат-ко

вої 

служби 

України

Академi

я 

дер-жав

ної 

подат-ко

вої 

служби 

України

Нацiона

льна 

академiя 

дер-жав

ного 

управ-лi

ння при 

Пре-зиде

нтi 

України 

21 

Приватне акцiонерне товариство 

"Акцiонерна компанiя 

"Київводоканал" 

03327664 

заступник директора з 

фiнансово-правових питань 

дирекцiї по реконструкцiї 

Бортницької станцiї аерацiї; 

заступник генерального 

директора по капiтальному 

будiвництву та iнвестицiях - 

директор дирекцiї по 

реконструкцiї Бортницької 

станцiї аерацiї 

09.11.2023 

до 01.06.2026 
Ні 

Інші посадові особи 



№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1        

Позачерговими загальними 

зборами акцiонерiв ПрАТ "АК 

"Київводоканал" проведеними 

15.01.2024 року (Протокол 

№1/24 вiд 23.01.2024) прийнято 

рiшення про вiдкликання членiв 

ревiзiйної комiсiї ПрАТ "АК 

"Київводоканал" у повнму 

складi. 

 

 

 

 
Ні 

 

Інформація щодо корпоративного секретаря 

Дата 

призначення 

на посаду 

Ім'я РНОКПП УНЗР 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, ідентифікаційний код 

юридичної особи та посада, яку займав 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

Контактні дані 

(телефон та адреса 

електронної пошти 

корпоративного 

секретаря) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

23.12.2016 
Авраменко Сергiй 

Петрович 
  43 

Приватне акцiонерне товариство "Акцiонерна 

компанiя "Кивводоканал" 

03327664 

заступник генерального директора з 

корпоративного управлiння 

Ні 
044-280-15-96 

 

 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Голова Наглядової ради 
Найдюк Вiталiй 

Сергiйович 
  10 0,0000014 10 0 

2 Член Наглядової ради 
Карабан Дмитро 

Борисович 
  5 0,0000007 5 0 

3 Член правлiння 
Дараган Володимир 

Миколайович 
  3 060 0,0004359 3 060 0 

4 Член правлiння Мазур Юрiй Петрович   3 060 0,0004359 3 060 0 



5 Член правлiння 
Новицький Дмитро 

Юрiйович 
  3 060 0,0004359 3 060 0 

 



Організаційна структура 

https://vodokanal.kiev.ua/ 

 

3. Структура власності 

https://vodokanal.kiev.ua/ 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

1. ПрАТ "АК "Київводоканал" є членом Української асоцiацiї пiдприємств 

водопровiдно-каналiзацiйного господарства "Укрводоканалекологiя" (мiсцезнаходження: вул. Казимира 

Малевича, 31 (оф. 315,318), м. Київ, 03150) з 2017 року. Веб-сайт https://ukrvodokanal.in.ua/     

Асоцiацiя є юридичною особою за законодавством України - господарським об'єднанням, 

господарською асоцiацiєю, добровiльним  договiрно-статутним об'єднанням самостiйних юридичних 

осiб (виробничих пiдприємств, установ, органiзацiй водопровiдно-каналiзацiйного господарства, 

виробникiв (виконавцiв) послуг централiзованого водопостачання та водовiдведення, 

науково-дослiдних, проектних, ремонтно-будiвельних та iнших пiдприємств i органiзацiй рiзних форм 

власностi та органiзацiйно-правових форм), ФОП (фiзичних осiб-пiдприємцiв), а також фiзичних осiб (в 

основному спецiалiстiв водопровiдно-каналiзацiйного господарства, науковцiв, практикiв, тощо), якi 

об'єдналися з метою постiйної координацiї та поєднання їх виробничої, наукової та iншої дiяльностi для 

вирiшення питань забезпечення населення, промислового i сiльськогосподарського виробництва 

якiсною питною водою та водою промислово-господарського призначення, водовiдведення, 

ефективного очищення стiчних вод, полiпшення екологiчного стану водних ресурсiв навколишнього 

природного середовища в Українi. 

Асоцiацiя створена з метою координацiї дiй для забезпечення ефективної господарської дiяльностi, 

науково-дослiдної та проектної дiяльностi Учасникiв Асоцiацiї, а також представлення та захисту їх 

спiльних iнтересiв. 

Дiяльнiсть Асоцiацiї "Укрводоканалекологiя" спрямована на вiдстоювання iнтересiв пiдприємств на всiх 

рiвнях, а також фахова пiдтримка у вирiшеннi проблемних питань, якi виникають у юридичнiй, 

виробничiй, технiчнiй та публiчнiй сферах, що дозволяє компанiям економити значнi кошти. 

Вiйна внесла суттєвi корективи в роботу пiдприємств. З перших днiв вiйни був фактично створений 

неформальний штаб по координацiї дiй водоканалiв, в який ввiйшли основнi водоканали, представники 

центральних органiв виконавчої влади, нашi експерти, Асоцiацiя мiст України, бiзнес, наука та iншi 

зацiкавленi сторони.  

Пiд час вiйни першочерговим завданням стало вiдновлення водопостачання та водовiдведення у 

населених пунктах зi зруйнованою iнфраструктурою. Асоцiацiя активно займається налагодженням 

зв'язкiв з мiжнародними партнерами, гуманiтарними та благодiйними органiзацiями для допомоги 

водоканалам та координацiї дiй. 

Асоцiацiя у спiвпрацi з ключовими гуманiтарними органiзацiями збирає потреби пiдприємств та шукає 

можливостi для їх забезпечення, допомагає пiдприємствам у пошуках iнвестицiй для реалiзацiї проєктiв 

реконструкцiї та вiдновлення. 

Вiдповiдно до Статуту Асоцiацiя зосереджує свою дiяльнiсть та увагу на пiдприємствах, якi є членами 

Асоцiацiї. 

3. Щодо обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, 

метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо) зазначаємо наступне. 

Основа облiку. Компанiя прийняла МСФЗ як концептуальну основу для фiнансової звiтностi з датою 

переходу станом на 01 сiчня 2012 року.  

Амортизацiя. Нарахування зносу основних засобiв у бухгалтерському облiку здiйснюється з 

використанням прямолiнiйного методу. Нарахування зносу основних засобiв вартiстю до 20 тис. грн 

(крiм тих, що вiдносяться до землi, транспорту, будiвель та споруд, лiнiй електропередач) та 

бiблiотечних фондiв здiйснюється у розмiрi 100 % вартостi у першому мiсяцi експлуатацiї об'єкта.  

Термiн корисного використання i вiдповiднi норми амортизацiї визначаються для кожного об'єкта згiдно 

з затвердженими в Компанiї вимогами. Амортизацiя основних засобiв нараховується лiнiйним методом з 

метою розподiлу їх первiсної вартостi за вирахуванням оцiночної лiквiдацiйної вартостi протягом 

строкiв їх експлуатацiї за такими нормами: 



Будiвлi та споруди  вiд 20 до 25 рокiв 

Споруди  вiд 15 рокiв 

Передавальнi пристрої (мережi) вiд 20 до 60 рокiв 

Машини та обладнання  вiд 5 до 10 рокiв 

Транспортнi засоби  вiд 5 рокiв 

Комп'ютерна технiка, офiсне обладнання, 

iнструменти, прилади та iнвентар вiд 4 до 15 рокiв 

Лiквiдацiйна вартiсть активу - це оцiночна сума, яку Компанiя отримала б у теперiшнiй момент вiд 

продажу цього активу, за мiнусом оцiночних витрат на продаж, якби стан та строк експлуатацiї цього 

активу вiдповiдав строку експлуатацiї та стану, якi цей актив матиме наприкiнцi строку експлуатацiї. 

Основнi засоби. Основнi засоби облiковуються за первiсною вартiстю, за вирахуванням накопиченого 

зносу та резерву пiд знецiнення, якщо необхiдно. 

Витрати на незначний ремонт та технiчне обслуговування вiдносяться на витрати того фiнансового 

перiоду, в якому вони були понесенi. Вартiсть замiни значних компонентiв основних засобiв 

капiталiзується, а замiненi компоненти списуються. 

Станом на кiнець кожного звiтного перiоду керiвництво оцiнює наявнiсть ознак знецiнення основних 

засобiв. Якщо такi ознаки iснують, керiвництво оцiнює вартiсть вiдшкодування активу як його 

справедливу вартiсть за вирахуванням витрат на продаж або вартiсть використання активу, залежно вiд 

того, яка з них бiльша. Якщо iснують будь-якi ознаки знецiнення, балансова вартiсть активу 

зменшується до вартостi вiдшкодування, а збиток вiд знецiнення визнається у складi прибутку чи збитку 

за рiк. Збиток вiд знецiнення активу, визнаний у попереднiх роках, сторнується вiдповiдним чином, 

якщо в оцiнках, використаних для визначення вартостi використання активу або його справедливої 

вартостi за вирахуванням витрат на продаж, вiдбулися змiни. 

Прибутки та збитки вiд вибуття активiв визначаються шляхом порiвняння суми надходжень з їхньою 

балансовою вартiстю та визнаються у складi прибутку чи збитку за рiк. 

Запаси оцiнюються за меншою з двох сум: собiвартiстю або чистою вартiстю реалiзацiї. Вартiсть 

виробничих запасiв визначається за методом середньозваженої собiвартостi. Вартiсть готової продукцiї 

та незавершеного виробництва включає вартiсть сировини, прямi витрати на оплату працi, iншi прямi 

витрати та вiдповiдну частину виробничих накладних витрат, якi розподiленi на пiдставi нормальної 

виробничої потужностi, але не включає витрат за позиковими коштами. Чиста вартiсть реалiзацiї - це 

розрахункова цiна реалiзацiї у ходi нормального ведення бiзнесу за вирахуванням оцiночних витрат на 

доведення запасiв до завершеного стану та витрат на збут. Сума будь-якого часткового списання запасiв 

до їх чистої вартостi реалiзацiї та всi втрати запасiв визнаються витратами перiоду, в якому вiдбувається 

часткове списання або збиток. Зарахування сум уцiнок до витрат, здiйснюється за допомогою створення 

резерву (забезпечення) пiд знецiнення запасiв. Вiдновлення вартостi ранiше уцiнених запасiв 

вiдображається як зменшення витрат за тiєю статтею, на яку списують собiвартiсть запасiв. 

Облiк орендних договорiв з Київською державною мiсцевою адмiнiстрацiєю (КМДА). Об'єкти 

комунальної власностi, отриманi Компанiєю у володiння та користування, визнаються у складi 

необоротних активiв. Право використовувати у своїй господарськiй дiяльностi основнi засоби, що 

належать до комунальної власностi мiста Києва, визнається як державний грант, пов'язаний з активами, 

в обмiн на минуле або майбутнє дотримання умов, пов'язаних з операцiйною дiяльнiстю Товариства та 

договором, укладеним з КМДА. 

Первiсне визнання основних засобiв, отриманих в господарське вiдання ПрАТ "АК "Київводоканал", 

визнається у складi активiв та зобов'язань за справедливою вартiстю. У подальшому така справедлива 

вартiсть основних засобiв визнається як їх доцiльна собiвартiсть та є базою для нарахування 

амортизацiї. Амортизована вартiсть основних засобiв переноситься на доходи протягом строку 

експлуатацiї цих активiв.  

Витрати Товариства на полiпшення об'єктiв основних засобiв комунальної власностi, якi визнаються 

капiтальними, вiдображаються за дебетом рахунку капiтальних iнвестицiй. Такi витрати зараховуються 

до складу власних основних засобiв як первiсна вартiсть нового об'єкта пiдгрупи класифiкацiї основних 

засобiв. 

Бiльш детально облiкова полiтика описана в Примiтках до фiнансової звiтностi ПрАТ "АК 

"Київводоканал" за 2024 рiк. 



4. Полiтика щодо фiнансування дiяльностi Компанiї спрямована на забезпечення фiнансової 

стабiльностi ПрАТ "АК "Київводоканал", досягнення поточної фiнансової рiвноваги та оптимального 

вибору прiоритетiв економiчної полiтики Товариства для сталого функцiонування водопровiдного та 

каналiзацiйного господарств столицi України, для задоволення потреб суспiльного виробництва та 

населення мiста Києва з надання послуг з централiзованого водопостачання та централiзованого 

водовiдведення. 

В умовах воєнного стану пiдхiд керiвництва до вирiшення проблем з лiквiднiстю полягає у покращеннi 

операцiйної дiяльностi та залучення додаткових фiнансових ресурсiв для задоволення потреб 

Товариства в оборотному капiталi. 

5. Полiтика щодо дослiджень та розробок у ПрАТ "АК "Київводоканал" базується на результатах 

аналiзування вимог законодавства щодо документiв, якi необхiднi для дiяльностi Товариства, та 

результатах опрацювання пропозицiй структурних пiдроздiлiв ПрАТ "АК "Київводоканал" до перелiку 

тематик наукових, науково-дослiдних, науково-пошукових, науково-технiчних, 

дослiдно-конструкторських та iн. робiт i розробок на вiдповiдний плановий рiк. 

Основною умовою вибору тематики таких робiт i розробок є їх вiдповiднiсть стратегiчним напрямам 

розвитку Товариства. Також одним iз важливих критерiїв  у виборi тематик дослiджень чи розробок є 

гарантована можливiсть пiд час впровадження їх результатiв досягнути вагомих результативних 

показникiв щодо покращення якостi питної води та очистки стiчних вод; зменшення собiвартостi 

послуг; охорони природного середовища; пiдвищення енергоефективностi; використання 

альтернативних джерел енергiї тощо.  

Протягом 2024 року на замовлення ПрАТ "АК "Київводоканал" контрагентами, визначеними за 

результатами тендерних торгiв, було частково виконано науково-технiчну розробку "Пiдбiр нової 

технологiчної схеми очищення та знезараження води на Деснянськiй водопровiднiй станцiї, параметрiв 

роботи та конструкцiй очисних споруд". Звершення виконання вказаної науково-технiчної розробки 

заплановано на другу половину 2025 року. 

На зазначенi цiлi у 2024 роцi витрачено 900,0 тис. грн. 

6. 1. Опис продуктiв (товарiв або послуг), якi виробляє /надає особа. 

ПрАТ "АК "Київводоканал" проводить основний вид дiяльностi, надаючи споживачам мiста Київ та 

окремим регiонам Київської областi у цiлодобовому та безперебiйному режимi послуги з постачання 

питної води належної якостi та в достатнiй кiлькостi, вiдведення та очищення стiчних вод на пiдставi 

лiцензiї на централiзоване водопостачання та централiзоване водовiдведення, виданої Нацiональною 

комiсiєю, що здiйснює державне регулювання у сферах енергетики та комунальних послуг. 

Iнформацiя про результати дiяльностi Управлiння видачi технiчних умов та розгляду технiчної 

документацiї за 2024 рiк. 

1. Кiлькiсть пiдготовлених ТУ 

Перiод Водопостачання (В) Каналiзування (К) Разом (В+К) 

2024 337 323 660 

2. Кiлькiсть технiчних умов на водопостачання та/або каналiзування об'єктiв, iнформацiя про 

видачу яких була внесена до Реєстру будiвельної дiяльностi Єдиної державної електронної системи у 

сферi будiвництва у 2024 роцi: 

- На водопостачання - 80 шт; 

- На каналiзування - 79 шт. 

3. Кiлькiсть позитивних розглядiв у 2024 роцi мiсць тимчасового розташування тимчасових споруд 

(ТС), малих архiтектурних форм (МАФ), рекламних засобiв (РЗ) з нанесенням вiдповiдних реквiзитiв на 

топографо-геодезичних планiв: 11. 

Обсяги виробництва у натуральному виразi. 

 Пiднято води з усiх джерел питного водопостачання  225 694,89 тис. куб. м, у тому числi: 

                 - з поверхневих джерел (рiчки Днiпро та Десна)  207 257,35  тис. куб. м; 

                 - з пiдземних водоносних горизонтiв   18 437,54 тис. куб. м. 

 - Середньодобовий обсяг пiдйому води становив 616,65 тис. куб. м/добу. 

 - Подано питної води в систему подачi i розподiлу води (ПРВ) 211 306.18 тис. куб. м. 

 - Середньодобовий обсяг подачi води у систему ПРВ 577,34 тис. куб. м/добу. 

 - Втрати та необлiченi втрати питної води з мережi 49 767,33 тис. куб. м 



 - Частка втрат та необлiчених втрат питної води з мережi (норматив 27,54 %) 22,05 %. 

 - Загальний обсяг реалiзацiї питного водопостачання всiм споживачам 159 913,50 тис. куб. м 

 - Загальний обсяг реалiзацiї стiчних вод вiд усiх споживачiв 158 366,12 тис. куб. м. 

 - Обсяг пропуску та очищення стiчних вод на очисних спорудах  Бортницької станцiї аерацiї 238 

308,12 тис. куб. м. 

 - Середньодобовий обсяг пропуску та очищення стiчних вод на очисних спорудах Бортницької станцiї 

аерацiї 651,12 тис. куб. м/добу. 

6.12. Опис технологiй, якi використовує особа у своїй дiяльностi. 

ПрАТ "АК "Київводоканал" здiйснює свою дiяльнiсть за допомогою об'єктiв централiзованого 

водопостачання та водовiдведення, пов'язаних єдиним технологiчним процесом виробництва i 

транспортування питної води, а також вiдведення i очищення стiчних вод. 

1.Технологiя очищення та знезараження на Деснянськiй водопровiднiй станцiї.  

На Деснянськiй водопровiднiй станцiї прийнята класична схема реагентної очистки води з 

вiдстоюванням та фiльтруванням. Вода р. Десна за допомогою водозабору та сифонiв поступає до  

водоприймальних камер насосної станцiї першого пiдйому. Звiдки насосами по напiрним водоводам 

подається на очиснi споруди Деснянської водопровiдної станцiї. Пiсля обробки реагентами вода 

самопливом надходить до камер реакцiї, надалi до вiдстiйникiв та фiльтрiв. Пiсля фiльтрування очищена 

питна вода надходить у колектори чистої води i збирається у резервуарах чистої води. З резервуарiв 

чистої води вода забирається насосами НВС-II i подається у водопровiднi мережi мiста.  

Для знезараження води використовується хлор-амiачний метод, при якому забезпечуються норми по 

хлорорганiчним сполукам у питнiй водi. Вiдповiдно до технологiчної схеми можна використовувати як 

первинне, так i вторинне хлорування. Амiак i хлор подаються в змiшувач. При необхiдностi вода 

додатково хлорується перед резервуарами чистої. 

Оптимальнi дози реагентiв (коагулянту, флокулянту, хлору та амiачної води) залежать вiд якостi води 

джерела водопостачання i призначаються на пiдставi лабораторних дослiдiв пробного коагулювання та 

хлорування з послiдуючим їх корегуванням для одержання належної якостi питної води.  

Контроль за якiстю рiчкової води, води в ходi технологiчного процесу очистки та питної води 

здiйснюється хiмiко-бактерiологiчною лабораторiєю. Точнiсть дозування реагентiв контролюється 

обслуговуючим персоналом очисних споруд. 

2.Технологiя очищення та знезараження на Днiпровськiй водопровiднiй станцiї.  

Вода р. Днiпро через водозабiр та сифони насосною станцiєю першого пiдйому подається на очиснi 

споруди. Очищена вода надходить до камер озонування i надалi до резервуарiв чистої води. Для 

знезараження використовується дiоксид хлору. Технологiя знезараження питної води дiоксидом хлору 

передбачає два етапи обробки води. Перший етап - окислення забруднень, другий - знезараження питної 

води. Для знезараження очищена вода повторно оброблюється дiоксидом хлору (другий етап обробки 

води) з дозами, якi забезпечать концентрацiю дiоксиду хлору в водi пiсля резервуарiв чистої води 

вiдповiдно до дiючих норм. Дiоксид хлору виробляється безпосередньо на мiсцi застосування у виглядi 

водного розчину, що забезпечує безпеку його застосування. Виробництво здiйснюється за допомогою 

спецiальних апаратiв, у якi подається хлорит натрiю, соляна кислота та вода у вiдповiдних пропорцiях 

3.Загальна технологiчна схема пiдготовки питної води на артезiанських насосних станцiй 

Вода з артезiанських свердловин по системi подаючих трубопроводiв надходить в РЧВ насосної 

водопровiдної станцiї. В резервуарах вiдбувається накопичення i вiдстоювання води.  

На водопровiдних насосних станцiях УЕНВС i АС для знезараження води використовується гiпохлорит 

натрiю. 

8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо 

зменшення впливу ризикiв. 

Дiяльнiсть Компанiї здiйснюється пiд впливом ризикiв, притаманних фiнансовим iнструментам - ризику 

лiквiдностi, кредитного ризику, валютного ризику. Компанiя наражається на ринковi ризики, а також на 

цiновий ризик. 

Ринковий ризик: у результатi дiяльностi Компанiї виникають рiзноманiтнi фiнансовi ризики, якi 

включають вплив вiд змiни тарифiв, змiни ставок обмiну валют, змiни вiдсоткових ставок та можливiсть 

стягнення дебiторської заборгованостi. Компанiя не має полiтики управлiння хеджуванням своїх 

фiнансових ризикiв.  



Ризики, пов'язанi з рецесiєю чи зниженням темпiв економiчного розвитку: зниження темпiв 

економiчного розвитку може мати негативнi наслiдки, зокрема, завадити реалiзацiї проектiв подальшого 

розвитку стратегiї модернiзацiї виробничих об'єктiв Компанiї, привести до зменшення обсягiв 

виробництва i, як наслiдок, збiльшення собiвартостi продукцiї.  

Ризик процентної ставки: доходи та грошовi потоки вiд операцiйної дiяльностi Компанiї переважно не 

залежать вiд змiн ринкових процентних ставок. Компанiя має зобов'язання по кредитам, але процентна 

ставка по кредитам зафiксована у контрактi i змiна ставки контрактом не передбачена. 

Валютний ризик виникає за фiнансовими iнструментами у валютi, яка не є функцiональною, i є 

монетарними за характером; ризики, пов'язанi з перерахунком валют, не враховуються. Валютний ризик 

виникає, переважно, по нефункцiональним валютам, в яких група має фiнансовi iнструменти. У таблицi 

нижче наведенi данi про можливий вплив пiдвищення або зниження української гривнi на 5% щодо 

вiдповiдних валют. Аналiз чутливостi до ризику розглядає тiльки залишки за грошовими статтями, 

вираженими в iноземнiй валютi, i коригує перерахунок цих залишкiв на звiтну дату за умови 5- 

вiдсоткової змiни курсiв валют. 

 

     долар США євро єна Разом 

         

Вплив на прибуток до оподаткування  тис. грн 

     

за рiк, що закiнчився 31.12.2024     

Збiльшення валютного курсу на 5% (15 427) (11) (7 294) (22 732) 

Зменшення валютного курсу на 5% 15 427 11 7 294 22 732 

за рiк, що закiнчився 31.12.2023     

Збiльшення валютного курсу на 5% (14 930) (13) (7 369) (22 312) 

Зменшення валютного курсу на 5% 14 930 13 7 369 22 312 

Цiновий ризик. Компанiя не наражається на цiновий ризик у вiдношеннi до її фiнансової звiтностi, 

оскiльки не має будь-яких iнвестицiй в цiннi папери та фiнансовi iнструменти, якi пiддавали б її 

цiнового ризику. 

Ризик лiквiдностi. Ризик лiквiдностi виникає при загальному фiнансуваннi дiяльностi Компанiї та 

управлiннi її платоспроможнiстю. Компанiя управляє ризиком лiквiдностi, пiдтримуючи вiдповiднi 

резерви, рахунки в банках та можливiсть отримання кредитiв, через постiйний монiторинг майбутнього 

та поточного руху грошових коштiв, та спiвставлення строкiв реалiзацiї фiнансових активiв та 

погашення зобов'язань, уникаючи при цьому неприйнятних збиткiв та без ризику нанесення шкоди 

репутацiї Компанiї. В умовах воєнного стану пiдхiд керiвництва до вирiшення проблем з лiквiднiстю 

полягає у тому, щоб покращити свою операцiйну дiяльнiсть, а також залучати кредити та позики iз чiтко 

встановленими перiодами погашення, якi були б вигiдними для нього та задоволняли потреби Компанiї 

в оборотному капiталi. 

Кредитний ризик. Компанiя приймає на себе кредитний ризик, який являє собою ризик того, що одна 

сторона за фiнансовим iнструментом стане причиною фiнансового збитку для iншої сторони у 

результатi невиконання своїх зобов'язань. Кредитний ризик виникає щодо грошових коштiв та 

еквiвалентiв грошових коштiв, а також у зв'язку з кредитними ризиками щодо операцiй з контрагентами, 

включаючи непогашену незабезпечену торгову та iншу дебiторську заборгованiсть. Iстотнi непогашенi 

залишки переглядаються на постiйнiй основi, як мiнiмум раз на рiк. 

З метою управлiння ризиком лiквiдностi та кредитним ризиком Компанiєю використовується практика 

авансування споживачами при одночасному застосуваннi умов безвiдсоткового товарного кредитування, 

що надаються постачальниками. Компанiя здiйснює постiйний монiторинг стану розрахункiв 

споживачiв та iнших дебiторiв за наданi товари, роботи, послуги, активно застосовуючи механiзми 

впливу на боржникiв, передбаченi законодавством про централiзоване водопостачання та 

централiзоване водовiдведення, такi як вiдключення, зниження обсягiв споживання, застосування 

штрафних санкцiй, що дозволяє досягати ефективного стану управлiння ризиком лiквiдностi. Компанiя 

аналiзує свої активи та зобов'язання за строками їх погашення та планує свою лiквiднiсть залежно вiд 

очiкуваних строкiв виконання зобов'язань за вiдповiдними iнструментами. 

 



9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 

реконструкцiї).   

Товариством заплановано виконання в поточному роцi ряду заходiв, якi спрямованi на реконструкцiю та 

оновлення елементiв систем централiзованого водопостачання та централiзованого водовiдведення, 

зокрема перекладка трубопроводiв, замiна насосного обладнання, тощо. 

Найменування таких заходiв, їх вартiсть та джерело фiнансування наведено у наступних документах: 

        o Програма економiчного i соцiального розвитку м. Києва на 2024-2026 роки, затверджена 

рiшенням Київської мiської ради вiд 29.12.2023 № 1107. 

        o Комплексна цiльова програма пiдвищення енергоефективностi та розвитку 

житлово-комунальної iнфраструктури мiста Києва на 2021-2025 роки, затверджена рiшенням Київської 

мiської ради вiд 27.05.2021 № 1241/1282. 

        o схеми оптимiзацiї систем водопостачання та водовiдведення м. Києва, затвердженi 

рiшенням Київської мiської ради вiд 08.12.2022 № 5819/5860. 

       o Iнвестицiйна програма ПрАТ "АК "Київводоканал" на 2025 рiк. 

11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них; 

виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, 

мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть 

позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або 

удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже 

зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване 

зростання виробничих потужностей пiсля її завершення. 

Основнi засоби включенi до складу звiту про фiнансовий стан (баланс) згiдно з вимогами українського 

законодавства окремо за активами, що введенi в експлуатацiю у складi статтi "основнi засоби" та якi не 

доведенi до стану придатного до використання та включенi до рядка "незавершенi капiтальнi 

iнвестицiї". 

На дату балансу 31 грудня 2024 року Компанiя провела тестування основних засобiв та капiтальних 

iнвестицiй на предмет наявностi ознак знецiнення, в результатi якого управлiнський персонал визнав, 

що вартiсть використання основних засобiв та капiтальних iнвестицiй перевищує їх балансову вартiсть. 

Вiдповiдно, за рiк, що закiнчився 31 грудня 2024 року, збитки вiд знецiнення основних засобiв та 

капiтальних iнвестицiй не визнавались.  

Компанiя у своїй дiяльностi використовує основнi засоби, що належать їй на правах володiння та 

користування та перебувають у комунальнiй власностi. Основнi засоби, що  облiкованi на правi 

володiння та користування майном територiальної громади мiста Києва  не  оцiнюються на предмет 

наявностi ознак зменшення їх корисностi та оцiнюються  за балансовою вартiстю. Вартiсть 

комунального майна, що належить Компанiї на правах володiння та користування, визначається у складi 

необоротних активiв з одночасним визнанням зобов'язань перед Київською мiською державною 

адмiнiстрацiєю (далi - КМДА) на таку ж суму. Вартiсть зобов'язань зменшується пропорцiйно сумi 

нарахованої амортизацiї на вартiсть цих активiв та збiльшується на вартiсть майна, що отримане у 

володiння та користування у звiтному перiодi. Оскiльки договiр по володiння та користуванням майном 

укладений на термiн, що перевищує 12 мiсяцiв вiд дати балансу, зобов'язання перед КМДА визнаються 

як довгостроковi. 

Станом на 31 грудня 2024 року заборгованiсть щодо майна, отриманого у володiння та користування 

включає залишкову вартiсть проведених дооцiнок основних засобiв         945 457  тис. грн (на 31 

грудня 2023 року - 1 006 959  тис. грн). 

Станом на 31 грудня 2024 року балансова вартiсть основних засобiв, що вибули з активного 

використання та не класифiкованi як утримуванi для продажу, становила 3 923 тис. грн (на 31 грудня 

2023 року - 3 923 тис. грн). 

На 31 грудня 2024 року первiсна вартiсть основних засобiв, якi перебувають в експлуатацiї та повнiстю 

замортизованi складає 1 633 611 тис. грн (на 31 грудня 2023 року - 1 582 342 тис. грн). 

Станом на 31 грудня 2024 року та 31 грудня 2023 року основнi засоби та незавершенi капiтальнi 

iнвестицiї Компанiї не перебували в заставi.  

У 2024 роцi Компанiя капiталiзувала до незавершеного будiвництва витрати на амортизацiю в сумi 94,5 

тис. грн (на 31 грудня 2023 року - 11 тис. грн).  



Станом на 31 грудня 2024 року до складу незавершених капiтальних iнвестицiй включено активи в 

стадiї будiвництва в сумi 2 389 771 тис. грн (на 31 грудня 2023 року - 2 310 315 тис. грн). 

 

12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих або 

економiчних обмежень. 

Дiяльнiсть Компанiї регулюється Нацiональною комiсiєю, що здiйснює державне регулювання у сферах 

енергетики та комунальних послуг (далi - НКРЕКП) в частинi встановлення вiдпускних тарифiв на 

послуги з централiзованого водопостачання та водовiдведення. На рiшення про розмiр та впровадження 

тарифiв суттєво впливають соцiально-полiтичнi фактори. 

Господарська дiяльнiсть Компанiї напряму залежить вiд встановлених НКРЕКП тарифiв на 

централiзоване водопостачання та централiзоване водовiдведення, оскiльки встановленi та регульованi 

НКРЕКП тарифи - це основне джерело для покриття витрат Компанiї.  

Починаючи з II пiврiччя 2022 року Компанiя працювала за економiчно необгрунтованими тарифами, так 

як у зв'язку зi збройною агресiєю рф проти України, введенням воєнного стану вiдбулося стрiмке 

зростання цiн на основнi статтi витрат на виробництво послуг з централiзованого водопостачання та 

централiзованого водовiдведення. Тарифи, встановленi постановою НКРЕКП вiд 22.12.2021 № 2842 

"Про встановлення тарифiв на централiзоване водопостачання та централiзоване водовiдведення 

ПРИВАТНОМУ АКЦIОНЕРНОМУ ТОВАРИСТВУ "АКЦIОНЕРНА КОМПАНIЯ 

"КИЇВВОДОКАНАЛ", якi дiяли з 01.01.2022, були розрахованi у I пiврiччi 2021 року вiдповiдно до цiн, 

що дiяли на той момент, вiдповiдають рiвню цiн I пiврiччя 2021 року. Компанiя передбачити у 2021 роцi 

та врахувати наслiдки подiй, якi вiдбуваються з 2022 року, не мала можливостi.  

Новi тарифи на послуги з централiзованого водопостачання та централiзованого водовiдведення були 

встановленi Компанiї лише з 01.06.2024 вiдповiдно до постанови Нацiональної комiсiї, що здiйснює 

державне регулювання у сферах енергетики та комунальних послуг вiд 28.05.2024 № 1019 "Про 

встановлення тарифiв на централiзоване водопостачання та централiзоване водовiдведення 

ПРИВАТНОМУ АКЦIОНЕРНОМУ ТОВАРИСТВУ "АКЦIОНЕРНА КОМПАНIЯ "КИЇВВОДОКАНАЛ" 

(далi - Постанова 1019). Але, згiдно з умовами    п. 2 Постанови 1019 встановлено, що тарифи на 

централiзоване водопостачання та централiзоване водовiдведення застосовуються для населення на 

рiвнi тарифiв, що застосовувалися станом на 24 лютого 2022 року. Як результат, Компанiя щомiсячно 

втрачала кошти в нарахуваннях i вiдповiдно можливостi фактично отримувати доходи. 

Вiдтак, у 2024 роцi тарифне призначення не перекривало реальну потребу у коштах на послуги з 

централiзованого водопостачання та централiзованого водовiдведення.  

Так, за результатами дiяльностi з надання послуг з централiзованого водопостачання та 

централiзованого водовiдведення за 12 мiсяцiв 2024 року утворився значний збиток у розмiрi 697,1 млн 

грн, а в цiлому за пiдсумками роботи по Компанiї фiнансовим результатом є збиток у розмiрi 303,0 млн 

грн.  

14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних 

працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах 

неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається про факти 

змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року. 

Середньооблiкова чисельнiсть персоналу станом на 31 грудня 2024 року складає 6 011 осiб (станом на 

31 грудня 2023 року - 6 166 особи). 

Середня кiлькiсть працюючих по ЦПХ - 4 особи. 

Середня кiлькiсть працюючих за зовнiшнiм сумiсництвом - 22 особи. 

Облiкова кiлькiсть штатних працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого дня (тижня) - 58  

осiб. 

 

Витрати на оплату працi      

     2023  2023 

     тис. грн  тис. грн 

Витрати на заробiтну плату   1 285 902  1 106 110 

Резерв забезпечення виплат вiдпусток  105 622  90 077 

Разом:     1 391 524  1 196 187 



Вiдрахування на соцiальнi заходи     

     2024  2023 

     тис. грн  тис. грн 

ЄСВ     278 447  240 304 

Резерв на забезпечення вiдрахування ЄСВ  23 475  19 294 

Разом:     301 922  259 598 

 

15. Пропозицiй щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, протягом звiтного перiоду не надходило.  

 

 

Інформація щодо отриманих особою ліцензій 

Вид діяльності Номер ліцензії 
Дата 

видачі 

Орган державної влади, що 

видав ліцензію 

Дата 

закінчення 

строку дії 

ліцензії (за 

наявності) 

1 2 3 4 5 

Централiзоване водопостачання 

та централiзоване 

водовiдведення 

186 03.02.2011 НКРЕКПРiшенням НКРЕКП 

вiд 15.01.2016 №16 лiцензiю 

переоформлено на безстрокову  

 

Постачання природного газу 2392 01.12.2021 НКРЕКП  

Постачання електроенергiї 351 19.03.2019 НКРЕКП  

Лiцензiя по наданню послуг з 

перевезення пасажирiв. 

Внутрiшнi перевезення 

пасажирiв автобусами 

АЕ №266162 17.07.2013 Державна iнспекцiя України з 

безпеки на наземному 

транспортi для внутрiшнiх 

перевезень пасажирiв 

автобусами 

 

Спецiальний дозвiл на 

користування надрами 

(видобування пiдземних вод та 

їх використання). Родовище 

"Водозабiр "Осокорки-Пiвнiчнi" 

2802 28.10.2002 Державна служба геологiї та 

надр України 

29.04.2040 

Спецiальний дозвiл на 

користування надрами 

(видобування пiдземних вод та 

їх використання). Родовище 

"Водозабiр лiвобережної 

частини м.Києва" 

2801 28.10.2002 Державна служба геологiї та 

надр України 

29.04.2040 

Спецiальний дозвiл на 

користування надрами 

(видобування пiдземних вод та 

їх використання). Родовище 

"Водозабiр правобережної 

частини м.Києва" 

2800 28.10.2002 Державна служба геологiї та 

надр України 

29.04.2040 

Спецiальний дозвiл на 

користування надрами 

(видобування пiдземних вод та 

їх використання). Водозабiр 

Виноградар" 

2799 28.10.2002 Державна служба геологiї та 

надр України 

29.04.2040 

Спецiальний дозвiл на 

користування надрами 

(видобування пiдземних вод та 

їх використання). Родовище 

"Водозабiр "Оболонь" 

2798 28.10.2002 Державна служба геологiї та 

надр України 

29.04.2040 

Дозвiл на спецiальне 

водокористування 

52/КI/49д-23 20.11.2023 Державне агентство водних 

ресурсiв України 

20.11.2026 



Поточнi та перспективнi 

iндивiдуальнi технологiчнi 

нормативи використання питної 

води 

б/н 10.01.2023 Погодженi Державним 

агентством водних ресурсiв 

України вiд 05.01.2022, 

погодженi управлiнням 

екологiї та природних ресурсiв 

виконавчого органу Київської 

мiської ради 

(КМДА)21.12.2022, 

затвердженi розпорядженням 

КМВА вiд 10.10.2023 №11 та 

встановленi пост 

10.01.2028 

Придбання, зберiгання, 

використання, прекурсорiв 

(списку I таблицi IV та списку 2 

таблицi IV) "Перелiку 

наркотичних засобiв, 

психотропних речовин i 

прекурсорiв" 

Заява №490/20  

03.04 

09.04.2020 Державна служба України з 

лiкарських засобiв та 

контролю за наркотиками 

09.04.2025 

Лiцензiя на право зберiгання 

пального (виключно для потреб 

власного споживання чи 

промислової переробки) 

2653041420210

0124; 

16.11.0202 Державна податкова служба 

України Головне управлiння 

ДПС у м.Києвi 

16.11.2026 

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 
1 058 269 

642 

1 088 00

4 791 

4 870 361 

889 

4 837 01

7 263 

5 928 631 

531 

5 925 02

2 054 

  будівлі та споруди 
345 035 94

5 

368 067 

451 

4 817 152 

666 

4 782 05

3 719 

5 162 188 

611 

5 150 12

1 170 

  машини та обладнання 
631 949 35

8 

638 559 

233 
53 209 223 

54 963 5

44 

685 158 58

1 

693 522 

777 

  транспортні засоби 53 293 360 
55 880 6

11 
0 0 53 293 360 

55 880 6

11 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 27 990 979 
25 497 4

96 
0 0 27 990 979 

25 497 4

96 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 
1 058 269 

642 

1 088 00

4 791 

4 870 361 

889 

4 837 01

7 263 

5 928 631 

531 

5 925 02

2 054 

Додаткова інформація  

 

 

 

 

 



 

Інформація щодо вартості чистих активів 
Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, 

тис.грн 

597 903 900 865 

Статутний капітал, тис.грн 175 489 175 489 

Скоригований статутний капітал, 

тис.грн 

175 489 175 489 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до розміру зареєстрованого статутного 

капіталу особи 

0 0 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 

попередній звітний період 

66,37 80,37 

Висновок  

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 464 274 X X 

у тому числі:  

№8391-UA вiд 26.05.2014 Договiр 

про субкредитування вiд 04.12.2014 

№13010-05/128 

21.11.2024 229 665 3,85 15.12.2031 

№TF017112 вiд 26.05.2014 Договiр 

про субкредитування вiд 04.12.2014 

№13010-05/129 

21.11.2014 83 359 5 15.12.2033 

Субкредитний договiр 

№13010-05-149-ДСК вiд 16.12.15р. 

16.12.2015 151 250 0,01 20.12.2055 

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 116 980 X X 

  0 X 31.01.2025 

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 705 481 X X 

  0 X 31.12.2025 

Інші зобов'язання та забезпечення X 0 X X 



 31.12.2024 1 103 636 X 31.12.2025 

Усього зобов'язань та забезпечень X 2 390 371 X X 

 



Інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції 

№ 

з/п 

Основний вид 

продукції 

Обсяг виробництва Обсяг реалізованої продукції 

у натуральній 

формі (фізична 

одиниця виміру) 

у грошовій формі, 

тис.грн 

у відсотках до всієї 

виробленої 

продукції 

у натуральній 

формі (фізична 

одиниця виміру) 

 у грошовій 

формі, тис.грн 

у відсотках до всієї 

реалізованої 

продукції 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Послуги з 

централiзованого 

водопостачання 

159913 2862590 55,73 159913 2862590 55,73 

2 Послуги з 

централiзованого 

водовiдведення 

158366 2273775 44,27 158366 2273775 44,27 

 



Інформація про собівартість реалізованої продукції 

№ з/п Склад витрат 
Відсоток від загальної собівартості реалізованої продукції (у 

відсотках) 

1 2 3 

1 Витрати на оплату працi та 

соцстрахування 

29 

2 Витрати на електроенергiю для 

технологiчних потреб 

31,5 

3 Матерiали  та iншi матерiальнi 

ресурси 

16,7 

4 Податок на землю та iншi податки 4,1 

5 Амортизацiя 7,3 

6 Витрати на ремонт 4,5 

7 Перекачування зворотних вод 0,7 

8 Витрати на пiдкачку холодної 

води 

2,4 

9 Iнше 3,4 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 
Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство 

"Нацiональний депозитарiй України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, Київ, Якубенкiвська, 

7-Г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 1423 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 15.12.2022 

Міжміський код та телефон 044-363-04-00 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

Вид послуг, які надає особа Провадження професiйної дiяльностi на 

ринках капiталу - клiрингової 

дiяльностi: клiрингової дiяльностi з 

визначення зобов'язань 

 

Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство 

"Комерцiйний банк "Глобус" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 35591059 

Місцезнаходження 04073, Україна, Київ, пров. 

Куренiвський, 19/5 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ 263375 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 24.09.2013 

Міжміський код та телефон 044-585-06-47 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 64.19 - Iншi види грошового 



коду за КВЕД посередництва 

Вид послуг, які надає особа Депозитарна дiяльнiсть депозитарної 

установи 

 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "Аудиторська 

компанiя "Дiвайс-Груп" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 33498239 

Місцезнаходження 01103, Україна, Київ, М.Бойчука, 3, 

оф.18 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 3616 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Аудиторська палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 16.09.2020 

Міжміський код та телефон 044-200-02-57 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 

оподаткування 

Вид послуг, які надає особа Аудитор (Аудиторська фiрма), яка 

надає аудиторськi послуги емiтенту 

 

Повне найменування або ім'я Державна установа "Агентство з 

розвитку iнфраструктури та фондового 

ринку" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Комунальна організація (установа, 

заклад) 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Україна, Київ, Антоновича, 51, 

оф.1206 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00001/АРА; DR/000 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон 044-287-56-70 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

Вид послуг, які надає особа Надання iнформацiйних послуг на 

фондовому ринку, особи, яка проводить 

дiяльнiсть з оприлюднення 

регульованої iнформацiї вiд iменi 

учасника фондового ринку. Надання 

iнформацiйних послуг на фондовому 

ринку, особи, яка здiйснює подання 

звiтностi та/або адмi 

 

 



6. Відокремлені підрозділи 

№ 

з/п 

Найменування відокремленого 

підрозділу 

Тип (філія, 

представництво, 

відділення тощо) 

Місцезнаходження Функції відокремленого підрозділу 

1 2 3 4 5 

1 

Департамент експлуатацiї 

водопровiдного господарства 

Приватного акцiонерного товариства 

"Акцiонерна компанiя "Київводоканал" 

Тощо 
Україна, 02125, Днiпровський р-н, Київ,  

вул. Алiшера Навої, 1 

Забiр води з поверхневих i пiдземних джерел, її очист-ка та 

знезараження вiдпо-вiдно до вимог ДСанПiН 2.2.4-171-10 

"Гiгiєнiчнi вимоги до води питної, призначеної для 

споживання людиною, подача в розподiльчу водопровiдну 

мережу, тра-нспортування до абонентiв, забезпечення 

надiйної експлуатацiї споруд, обла-днання i мереж. 

 

2 

Департамент експлуатацiї 

каналiзацiйного господарства 

Приватного акцiонерного товариства 

"Акцiонерна компанiя "Київводоканал" 

Тощо 
Україна, 02125, Днiпровський р-н, Київ, 

вул. Алiшера Навої, 1 

Прийом, перекачування, очищення i вiдведення стi-чних вод, 

пiдтримка належ-ної санiтарно-екологiчної обстановки у мiстi 

Києвi. 

3 

Департамент екологiчного нагляду 

Приватного акцiонерного товариства 

"Акцiонерна компанiя "Київводоканал" 

Тощо 
Україна, 02160, Днiпровський р-н, Київ, 

Харкiвське шосе, 50-А 

Контроль за дотриман-ням "Правил приймання стiчних вод 

абонентiв у систему каналiзацiї м. Києва" з боку пiдприємств 

та органiзацiй мiста. Монiторинг хiмiчного складу стiчних 

вод. Вжиття заходiв впливу в установ-леному порядку до 

спожи-вачiв, якi порушують при-родоохоронне 

законодав-ство України. 

4 

Технiчний департамент Приватного 

акцiонерного товариства "Акцiонерна 

компанiя "Київводоканал" 

Тощо 
Україна, 04212, Оболонський р-н, Київ, 

Богатирська, 3-В 

Виконання ремонтних робiт устаткування, кабельних лiнiй, 

проведення електро-технiчних випробувань 

електромеханiчного облад-нання та електрозахисних засобiв, 

електрозахисту обладнання, та заземлення об'єктiв 

Товариства. Виконання технiчного огляду, випробування, 

екс-пертне обстеження (технiч-не дiагностування) машин, 

механiзмiв, устаткування пiдвищеної небезпеки 

 

5 

Розрахунковий департамент 

Приватного акцiонерного товариства 

"Акцiонерна компанiя "Київводокана 

Тощо 
Україна, 02600, Деснянський р-н, Київ, 

Електротехнiчна, 16 

Оформлення договiрних вiдносин зi споживачами послуг 

водопостачання та водовiдведення, здiйснення нарахувань та 

збiр коштiв, удосконалення процесу облiку платежiв; 

контроль за дотриманням спожива-чами чинних Правил 

користування; контроль прави-льностi використання тарифiв; 

лiмiтування водопостачання; ремонт та повiрка лiчильникiв 

води; обслуговування комерцiйних приладiв облiку 

(будинкових) за рахунок сплачених внескiв. 

6 

Управлiння капiтального будiвництва 

Приватного акцiонерного товариства 

"Акцiонерна компанiя "Київводоканал" 

Тощо 
Україна, 01015, Печерський р-н, Київ, 

Лейпцизька, 1А 

Забезпечення процесу будiвництва 

водопровiдно-каналiзацiйних споруд i об'єктiв 

господарського та соцiально-побутового призначення 

проєктною доку-ментацiєю. Органiзацiя виконання проєктних 

робiт та будiвельних робiт, супутнiх робiт/послуг, якi 

необхiднi пiд час проєктування та будiвництва 

(реконструк-цiї), їх фiнансування. Оформлення необхiдної 

дозвiльної документацiї, розпорядчих актiв для бу-дiвництва 



та реконструкцiї об'єктiв. Здiйснення технiчного нагляду та 

контролю за будiвництвом (реконструк-цiєю) об'єктiв. 

 

7 

Дирекцiя по реконструкцiї Бортницької 

станцiї аерацiї Приватного 

акцiонерного товариства "Акцiонерна 

Товариство "Київводоканал" 

Тощо 
Україна, 02091, Дарницький р-н, Київ, 

Колекторна, 1 

Забезпечення реконструкцiї (будiвництва в окремих чергах та 

пускових комплексах) споруд та об'єктiв Бортницької станцiї 

аерацiї, введення в дiю закiнчених будiвництвом 

(реконструкцiєю) вищевказаних споруд та об'єктiв, виконання 

робiт з їх будiвництва (реконструкцiї) 

 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Акцiя проста 

бездокументарна 

iменна 

77/1/11 701 957 600 0,25 Права та обов'язки 

власникiв простих 

iменних акцiй 

Товариства 

визначенi в 

Статутi 

Товариства, згiдно 

з нормами 

чинного 

законодавства 

України. 

Публiчна 

пропозицiя та/або 

допуск до торгiв 

на фондовiй бiржi 

в частинi 

включення до 

бiржового реєстру 

вiдсутня 

 

 

3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

01.02.2011 77/1/11 Державна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA4000112304 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Бездокумен

тарні 

ордерні 

0,25 701 957 6

00 

175 489 400 100 

Додаткова інформація  



 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій, шт. 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено, 

шт. 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

01.02.2011 77/1/11 UA4000112304 701 957 600 175 489 400 667 582 462 0 0 

Додаткова 

інформація 

Характеристика обмеження: В загальну кiлькiсть голосуючих акцiй не входять викупленi товариством акцiї, а також акцiї, що знаходяться в 

номiнальному утриманнi i належать власнику, вiдомостi про якого вiдсутнi в системi облiку центрального депозитарiю. До акцiй, права голосу 

за якими обмежано, вiднесенi, вдiповiдно до Закону України "Про депозитарну систему України", акцiї власникiв, якi не уклали вiд власного 

iменi договiр з депозитарною установою про обслуговування рахунка в цiнних паперах, та не здiйснили переказ прав на цiннi папери на цей 

рахунок. Такi акцiї не враховуються при визначеннi кворуму та при голосуваннi на загальних зборах, але надають право на участь в загальних 

зборах. Вказане обмеження дiє з 12.10.2014 року - з моменту набрання чинностi вказаною нормою Закону. Кiлькiсть акцiй з цим обмеженням 

може постiйно змiнюватись в залежностi вiд укладання власниками цiнних паперiв прямих договорiв з депозитарними установами. 

 



III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

36.00 - Забiр, очищення та постачання 

води 

2554057 47,48 

37.00 - Каналiзацiя, вiдведення й 

очищення стiчних вод 

2100449 39,05 

20.13 - Виробництво неорганiчних 

хiмiчних речовин 

0 0 

33.12 - Ремонт i технiчне обслуговування 

машин i устаткування промислового 

призначення 

0 0 

33.13 - Ремонт i технiчне обслуговування 

електронного й оптичного устаткування 

7767,8 0,14 

33.14 - Ремонт i технiчне обслуговування 

електричного устаткування 

43,5 0 

35.14 - Торгiвля електроенергiєю 6866,2 0,13 

37.00 - Каналiзацiя, вiдведення й 

очищення стiчних вод 

14670,1 0,27 

38.11 - Збирання безпечних вiдходiв 1370,8 0,03 

42.21 - Будiвництво трубопроводiв 5850,5 0,11 

43.22 - Монтаж водопровiдних мереж, 

систем опалення та кондицiонування 

0 0 

47.99 - Iншi види роздрiбної торгiвлi поза 

магазинами 

7966,2 0,15 

49.41 - Вантажний автомобiльний 

транспорт 

170,4 0 

52.10 - Складське господарство 8,5 0 

55.20 - Дiяльнiсть засобiв розмiщування 

на перiод вiдпустки та iншого 

тимчасового проживання 

638,8 0,01 

63.99 - Надання iнших iнформацiйних 

послуг, н.в.i.у. 

397,2 0,01 

68.10 - Купiвля та продаж власного чи 

орендованого нерухомого майна 

0,2 0 

68.20 - Надання в оренду й експлуатацiю 

власного чи орендованого нерухомого 

майна 

3364,2 0,06 

71.12 - Дiяльнiсть у сферi iнжинiрингу, 

геологiї та геодезiї, надання послуг 

технiчного консультування в цих сферах 

6408,1 0,12 

71.20 - Технiчнi випробування та 

дослiдження 

81998,9 1,52 

81.10 - Комплексне обслуговування 

об'єктiв 

549405,7 10,21 

82.11 - Надання комбiнованих офiсних 

адмiнiстративних послуг 

31175 0,58 

86.10 - Дiяльнiсть лiкарняних закладiв 6806,5 0,13 

 

2. Річна фінансова звітність 

https://www.vodokanal.kiev.ua/zv%D1%96tn%D1%96st 



 

3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 

Довідка щодо відомостей про аудиторський звіт щодо фінансової звітності за звітний рік: 

1 Повне найменування Приватне акцiонерне товариство 

"Акцiонерна компанiя 

"КИЇВВОДОКАНАЛ" 

2 Ідентифікаційний код юридичної особи 0332664 

3 Найменування суб'єкта аудиторської діяльності Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "АУДИТОРСЬКА 

КОМПАНIЯ "ДIВАЙС-ГРУП" 

4 Ідентифікаційний код суб'єкта аудиторської 

діяльності 

33498239 

5 Реєстраційний номер облікової картки платника 

податків / серія (за наявності) та номер паспорта 

(для фізичних осіб, які через свої релігійні 

переконання відмовляються від прийняття 

реєстраційного номера облікової картки 

платника податків відповідно до закону) для 

аудитора, який одноосібно провадить 

аудиторську діяльність 

 

6 Реєстровий номер та дата внесення реєстрової 

інформації до Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності аудиторської фірми 

3616  

7 Реєстровий номер аудитора, який одноосібно 

провадить аудиторську діяльність в Реєстрі 

аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності 

 

8 Розділ Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності (аудитори - "1"; суб'єкти 

аудиторської діяльності - "2"; суб'єкти 

аудиторської діяльності, які мають право 

проводити обов'язковий аудит фінансової 

звітності - "3"; суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити обов'язковий аудит 

фінансової звітності підприємств, що становлять 

суспільний інтерес - "4") 

4 - суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити 

обов'язковий аудит фінансової 

звітності підприємств, що 

становлять суспільний інтерес 

9 Звітний період, за який проведено аудит 

фінансової звітності 

з 01.01.2024 по 31.12.2024 

10 Думка аудитора (немодифікована - "01"; із 

застереженням - "02"; негативна - "03"; відмова 

від висловлення думки - "04") 

02 - із застереженням 

11 Номер та дата договору на проведення аудиту 09/05-2024 від 09.05.2024 

12 Дата початку та дата закінчення аудиту з 09.01.2025 по 26.03.2025 

13 Дата аудиторського звіту 26.03.2025 

14 Інформація про виявлені факти аудитором або 

ключовим партнером при виконанні завдання з 

обов'язкового аудиту фінансової звітності 

підприємства, що становить суспільний інтерес, 

що могли мати місце або мали місце порушення, 

зокрема шахрайство щодо фінансової звітності 

такого підприємства, та інформація про вжиття 

відповідних заходів щодо усунення цих 

порушень органом управління підприємства 

 

 



 

Аудиторський звіт до річної фінансової звітності: 
ЗВIТ НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА 

Керiвництву та власникам  

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "АКЦIОНЕРНА КОМПАНIЯ "КИЇВВОДОКАНАЛ" 

Нацiональнiй комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку 

ЗВIТ ЩОДО АУДИТУ ФIНАНСОВОЇ ЗВIТНОСТI  

Думка iз застереженням 

Ми, незалежнi аудитори Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "АУДИТОРСЬКА КОМПАНIЯ 

"ДIВАЙС-ГРУП", провели аудит фiнансової звiтностi ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА  "АКЦIОНЕРНА КОМПАНIЯ "КИЇВВОДОКАНАЛ" (далi - Компанiя), що складається 

з балансу (звiт про фiнансовий стан) станом на 31 грудня 2024 року, звiту про фiнансовi результати (звiт 

про сукупний дохiд), звiту про власний капiтал, звiту про рух грошових коштiв (за прямим методом) за 

рiк, що закiнчився зазначеною датою, та примiток до фiнансової звiтностi, включаючи стислий виклад 

значущих облiкових полiтик. 

На нашу думку, за винятком можливого впливу питань, описаних в параграфi "Основа для думки iз 

застереженням" нашого звiту, фiнансова звiтнiсть, що додається, вiдображає достовiрно в усiх суттєвих 

аспектах, фiнансовий стан Компанiї на 31 грудня 2024 року та її фiнансовi результати i грошовi потоки 

за рiк, що закiнчився зазначеною датою, вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi 

(МСФЗ) та вiдповiдає вимогам Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в 

Українi" щодо складання фiнансової звiтностi. 

Основа для думки iз застереженням 

Некомпенсований ПДВ кредит 

Станом на 31 грудня 2024 року та 31 грудня 2023 року iншi оборотнi активи Компанiї складають 137 650 

тисяч гривень та 95 874 тисяч гривень вiдповiдно, в тому числi залишки по податку на додану вартiсть в 

сумi 113 779 тисяч гривень та 76 923 тисяч гривень вiдповiдно. Ми не отримали пiдтверджуваної 

iнформацiї, що станом на 31 грудня 2024 року та 31 грудня 2023 року податковий кредит з податку на 

додану вартiсть в сумi 70 328 тисяч гривень та 54 435 тисяч гривень вiдповiдно, буде вiдшкодований в 

повному обсязi в наступних звiтних перiодах. Отже, ми не змогли визначити чи є потреба в будь-яких 

коригуваннях цих сум. 

Виправлення помилки, що стосується попереднiх перiодiв  

Як зазначено в Примiтцi 6 "Iнформацiя про виправлення помилок, якi мали мiсце в попереднiх звiтних 

перiодах" до фiнансової звiтностi, Компанiя на 31 грудня 2023 року виправила помилки минулих 

перiодiв, якi стосувалися перерахунку довгострокової кредиторської заборгованостi за отриманими 

позиками за дисконтованою вартiстю в сумi 457 034 тисяч гривень. Це виправлення призвело до 

зменшення непокритого збитку на початок 2024 року на 28 803 тисяч гривень. За результатами нашого 

аудит встановлено, що одна з позик у сумi 218 255 тисяч гривень не була перерахована за 

дисконтованою вартiстю на початок звiтного перiоду, що є невиправленою помилкою попереднiх 

перiодiв. В результатi цього, непокритий збиток та iншi довгостроковi зобов'язання станом на 31 грудня 

2023 року виявились завищеними на 26 129 тисяч гривень. 

Виплати на користь управлiнського персоналу Компанiї 

Як вказано в Примiтцi 7 "Розрахунки та операцiї з пов'язаними сторонами" до фiнансової звiтностi 

виплати ключовому управлiнському персоналу за перiоди, що закiнчились 31 грудня 2024 року та 31 

грудня 2023 року, склали 25 891 тисяч гривень та 20 374 тисяч гривень вiдповiдно. У процесi аудиту ми 

не отримали належних документальних пiдтверджень щодо повноти та точностi iнформацiї про 

винагороди та iншi виплати на користь управлiнського персоналу, якi пiдлягають розкриттю у 

примiтках до фiнансової звiтностi вiдповiдно до вимог МСБО 24 "Розкриття iнформацiї про пов'язанi 

сторони". Компанiя не надала достатнiх доказiв щодо складових, сум та умов таких виплат, i ми не 

змогли застосувати альтернативнi аудиторськi процедури для отримання достатнiх та належних доказiв 

у цiй частинi. Вiдповiдно ми не висловлюємо думку щодо повноти та точностi iнформацiї про 

винагороди та iншi виплати на користь управлiнського персоналу. 

Подання iнформацiї про рух грошових коштiв 

Як зазначено у Примiтцi 13 "Грошовi кошти та їх еквiваленти" до фiнансової звiтностi за перiоди, що 



закiнчились 31 грудня 2024 року та 31 грудня 2023 року, iншi надходження грошових коштiв вiд 

операцiйної дiяльностi складають 6 427 839 тисяч гривень та 5 789 532 тисяч гривень вiдповiдно, iншi 

витрачання грошових коштiв вiд операцiйної дiяльностi складають 6 138 215 тисяч гривень та 5 550 018 

тисяч гривень вiдповiдно. Пiд час нашого аудиту ми встановили, що за 2024 рiк Компанiя помилково 

включила внутрiшнi грошовi потоки мiж її структурними пiдроздiлами до складу iншi надходження та 

iншi витрачання грошових коштiв вiд операцiйної дiяльностi у сумi 6 062 988 тисяч гривень (за 2023 рiк 

- 5 460 727 тисяч гривень). Таке включення суперечить вимогам пункту 22 МСБО 7 "Звiт про рух 

грошових коштiв", який зазначає, що внутрiшнi перемiщення грошових коштiв у межах пiдприємства не 

є грошовими потоками у контекстi цього МСБО. Ця помилка впливає на подання грошових потокiв у 

роздiлi "Рух коштiв вiд операцiйної дiяльностi" Звiту про рух грошових коштiв за перiоди, що 

закiнчились 31 грудня 2024 рiк та 31 грудня 2023 року, але не змiнює загальну суму грошових коштiв та 

їх еквiвалентiв за звiтний та попереднiй перiоди. 

Ми провели аудит вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв аудиту (МСА). Нашу вiдповiдальнiсть згiдно 

з цими стандартами викладено в роздiлi "Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової дiяльностi" 

нашого звiту. Ми є незалежними по вiдношенню до Компанiї  згiдно з Кодексом Етики Професiйних 

Бухгалтерiв Ради з Мiжнародних стандартiв етики для бухгалтерiв (Кодекс РМСЕБ) та етичними 

вимогами, застосовними в Українi до нашого аудиту фiнансової звiтностi, а також виконали iншi 

обов'язки з етики вiдповiдно до цих вимог та Кодексу РМСЕБ. Ми вважаємо, що отриманi нами 

аудиторськi докази є достатнiми i прийнятними для використання їх як основи для нашої думки. 

 

Суттєва невизначенiсть, пов'язана з подальшою безперервною дiяльнiстю  

Ми звертаємо увагу на Примiтку 1 "Приватне акцiонерне товариство "Акцiонерна компанiя 

"Київводоканал" та його дiяльнiсть" в  фiнансовiй звiтностi, в якiй описано, що станом на 31 грудня 

2024 року поточнi зобов'язання Компанiї перевищили її поточнi активи на 42 211 тисяч гривень (на 31 

грудня 2023 року: 5 891 тисяч гривень). Непокритий збиток станом на 31 грудня 2024 року складає 274 

159 тисяч гривень (на 31 грудня 2023 року: 220 043 тисяч гривень). У 2024 роцi Компанiя отримала 

збиток у сумi 302 962 тисяч гривень (у 2023 роцi: 220 043 тисяч гривень). 

Крiм того, дiяльнiсть Компанiї, як i дiяльнiсть iнших пiдприємств в Українi, зазнає та продовжує 

зазнавати у найближчому майбутньому впливу невизначеностi, спричиненої повномасштабною 

збройною агресiєю та вторгненням вiйськ росiйської федерацiї на територiю України. Цi умови 

вказують, що iснує суттєва невизначенiсть щодо здатностi Компанiї продовжувати свою дiяльнiсть на 

безперервнiй основi. 

Економiчнi наслiдки вже зараз суттєво негативнi для економiчного середовища в Українi, а остаточне 

врегулювання неможливо передбачити з достатньою вiрогiднiстю. Можливi вартiснi та кiлькiснi 

значення впливу зазначеного вище на момент складання цього звiту визначити та розрахувати не 

видається за можливе, проте, вони можуть мати негативний вплив як на економiку України в цiлому, так 

i на роботу Компанiї зокрема. 

Управлiнський персонал Компанiї стежить за розвитком подiй i, за необхiдностi, вживає заходи для 

мiнiмiзацiї будь-яких негативних наслiдкiв, наскiльки це можливо. Передбачається, що подальший 

негативний розвиток полiтичної ситуацiї, падiння макроекономiчних показникiв у свiтi погiршення умов 

зовнiшньої та внутрiшньої торгiвлi може i далi негативно впливати на дiяльнiсть Компанiї у такий 

спосiб, що наразi не може бути визначений. Управлiнський персонал Компанiї вважає, що ним 

здiйснюються всi заходи, необхiднi для пiдтримки стабiльної дiяльностi та розвитку Компанiї та що на 

момент складання цього звiту вiдсутня суттєва невизначенiсть, що може поставити пiд значний сумнiв 

здатнiсть Компанiї  продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi.  

Пiд час аудиту фiнансової звiтностi ми дiйшли висновку, що використання управлiнським персоналом 

принципу безперервної дiяльностi пiд час пiдготовки фiнансової звiтностi Компанiї за рiк, що закiнчився 

31 грудня 2024 року, є доцiльним.  

Нашу думку щодо цього питання не було модифiковано. 

Пояснювальний параграф  

Ми звертаємо увагу на Примiтку 1 "Приватне акцiонерне товариство "Акцiонерна компанiя 

"Київводоканал" та його дiяльнiсть" в  фiнансовiй звiтностi, в якiй описано, що станом 16 травня 2024 

року на сесiї Київської мiської ради було ухвалено рiшення про припинення дiї договору про володiння 



та користування комунальним майном, яке використовується ПрАТ "Київводоканал" для здiйснення 

своєї основної дiяльностi - надання послуг водопостачання та водовiдведення. Згiдно з цим рiшенням, 

зазначене комунальне майно буде передано до новоствореного Комунального пiдприємства 

"Київводоканал", яке перебуватиме у власностi територiальної громади мiста Києва. 

Станом на дату складання фiнансової звiтностi конкретна дата передачi активiв та припинення 

дiяльностi ПрАТ "Київводоканал" у цьому сегментi ще не визначена. Крiм того, план припинення 

дiяльностi Компанiї у частинi надання вiдповiдних послуг поки що не розроблений i не затверджений. 

Нашу думку щодо цього питання не було модифiковано. 

Ключовi питання аудиту 

Ключовi питання аудиту - це питання, якi на наше професiйне судження, були найбiльш значущими пiд 

час нашого аудиту фiнансової звiтностi за поточний перiод. Цi питання розглядались в контекстi нашого 

аудиту фiнансової звiтностi в цiлому та при формуваннi думки щодо неї, при цьому ми не висловлюємо 

окремої думки щодо цих питань. 

Додатково до питань, описаних в роздiлi "Основа для думки iз застереженням", ми визначили, що нижче 

описанi питання є ключовими питаннями аудиту, якi слiд вiдобразити в нашому звiтi. Цi питання 

розглядались в контекстi нашого аудиту фiнансової звiтностi в цiлому та враховувались при формуваннi 

думки щодо неї, при цьому ми не висловлюємо окремої думки щодо цих питань. Щодо кожного 

питання, описаного нижче, наш опис того, як вiдповiдне питання розглядалось пiд час нашого аудиту, 

наведено в цьому контекстi. 

 

Ключовi питання аудиту Як ключове питання було розглянуто пiд час аудиту 

Визнання виручки вiд реалiзацiї послуг з водопостачання, водовiдведення та iнших  послуг в сумi 4 870 

754 тисяч гривень  

Виручка вiд реалiзацiї послуг з водопостачання, водовiдведення та iнших послуг є одним з ключових 

показникiв дiяльностi Компанiї.  

Цi обставини створюють ризик того, що виручка може бути завищена через передчасне визнання доходу 

для досягнення поточних чи майбутнiх цiлей або очiкувань, або ж занижена через неправильне 

перемiщення доходiв до пiзнiшого перiоду. 

Iснує невiд'ємний ризик стосовно точностi та своєчасностi вiдображення доходiв у зв'язку iз 

застосованою системою надання споживачами iнформацiї про обсяги фактичного споживання ними 

послуг (водопостачання та водовiдведення). Застосовувана система облiку з визнання доходiв є 

складною та включає в себе ряд ключових суджень та оцiнок. 

Не дивлячись на те, що пiд час визнання виручки Компанiєю застосовується обмежене професiйне 

судження, на додаток до зазначеного вище, ми зосередили свою увагу на цiй областi в якостi ключового 

питання аудиту в зв'язку з суттєвiстю суми виручки, великою кiлькiстю операцiй з кiнцевими 

споживачами - як фiзичними особами (населенням), так i юридичним особами. В результатi чого 

виручка потребує значних зусиль пiд час проведення аудиту i вимагає вiд нас пiдвищеної уваги. 

Iнформацiя зазначена в Примiтцi 21 "Доходи вiд реалiзацiї робiт, послуг" та Примiтцi 3 "Основнi 

принципи облiкової полiтики" до фiнансової звiтностi. Нашi процедури включали, серед iншого: 

- аналiз облiкової полiтики Компанiї з визнання виручки вiд реалiзацiї послуг з водопостачання, 

водовiдведення та iнших послуг, включаючи критерiї їх визнання; 

- отримання розумiння i оцiнку ефективностi заходiв внутрiшнього контролю в областi визнання 

виручки вiд реалiзацiї послуг з водопостачання, водовiдведення та iнших послуг, тестування 

ефективностi заходiв внутрiшнього контролю над визнанням виручки вiд реалiзацiї послуг з 

водопостачання, водовiдведення та iнших послуг; 

- аналiтичнi процедури, якi передбачали, серед iншого, вивчення динамiки визнання виручки за 

мiсяцями на предмет виявлення незвичних коливань, спiвставлення з порiвняльною iнформацiю за 

попереднiй рiк, а також з очiкуваними результатами дiяльностi Компанiї; 

- проведення детального тестування на вибiрковiй основi, в тому числi отримання зовнiшнiх 

пiдтверджень вiд покупцiв - юридичних осiб, тестування первинних облiкових документiв, що 

призводять до визнання виручки вiд реалiзацiї послуг з водопостачання, водовiдведення та iнших 

послуг; 

- проведення тестування операцiйної ефективностi контролю за системами виставлення рахункiв 



споживачам. Нами була проведена оцiнка iснуючої системи контролю за забезпеченням повноти та 

точностi внесення та обробки даних по послугах, наданих споживачам, через систему виставлення 

рахункiв. Ми застосували комбiнацiю аналiтичних процедур та детального тестування, що переконатися 

в достовiрностi та повнотi даних, отриманих з цих систем; 

- розглянули застосування облiкової полiтики Компанiї стосовно сум виставлених рахункiв та 

вiдображення в бухгалтерському облiку розподiлу доходу вiд наданих послуг за їх видами, щоб 

отримати впевненiсть в тому, що облiкова полiтика Компанiї була визначена доречно та застосовувалась 

послiдовно. 

В результатiв проведеної нами роботи ми виявили окремi недолiки та недосконалiсть функцiонування 

системи облiку в частинi точностi та своєчасностi вiдображення доходiв за звiтний перiод. 

Ми не застосовували екстраполяцiю результатiв наших тестiв на весь обсяг послуг, наданих Компанiєю 

споживачам за звiтний перiод, оскiльки вважаємо, що виявленi нами недолiки та неточностi не є 

системними, а мають, скорiш за все, аномальний характер. 

Наше тестування не виявило суттєвої невiдповiдностi.  

Резерв пiд очiкуванi кредитнi збитки вiд дебiторської заборгованостi за товари, роботи, послуги та iншої 

поточної дебiторської заборгованостi 

Управлiнський персонал оцiнює збитки вiд знецiнення шляхом оцiнки можливостi погашення 

дебiторської заборгованостi на основi аналiзу термiнiв погашення дебiторiв. Факти, що приймаються до 

уваги в ходi оцiнки платоспроможностi дебiторiв, враховують аналiз дебiторської заборгованостi за 

строками виникнення, а також фiнансовий стан та iсторiю погашення заборгованостi. 

Як зазначено в Примiтцi 12 "Дебiторська заборгованiсть" до фiнансової звiтностi сума резерву пiд 

очiкуванi кредитнi збитки вiд дебiторської заборгованостi за товари, роботи, послуги та iншої поточної 

дебiторської заборгованостi станом на 31 грудня 2024 року складає 1 271 815 тисяч гривень (на 31 

грудня 2023 року - 1 155 601 тисяч гривень). Для оцiнки розмiру резерву пiд знецiнення дебiторської 

заборгованостi ми: 

o здiйснили перевiрку правильностi групування дебiторської заборгованостi за строками 

непогашення; 

o виконали арифметичну перевiрку розрахунку коефiцiєнту сумнiвностi; 

o проаналiзували данi Компанiї за попереднi роки про фактичнi витрати вiд неповернення 

дебiторської заборгованостi. 

Також ми пiдтвердили повноту та доцiльнiсть вiдповiдного розкриття iнформацiї у Примiтцi 12 

"Дебiторська заборгованiсть" до цiєї фiнансової звiтностi. 

Ми не виявили суттєвих вiдхилень в ходi тестування суми нарахованого резерву пiд знецiнення 

дебiторської заборгованостi. 

Дотримання договiрних умов (показникiв) кредитних угод 

Вiдповiдно до умов кредитних угод, укладених на субкредитування Компанiї коштами, отриманими 

державою Україна в особi Мiнiстерства фiнансiв України вiд Мiжнародного банку реконструкцiї та 

розвитку в рамках проекту розвитку iнфраструктури мiста Києва, Компанiя має дотримуватися та 

пiдтримувати показники операцiйної дiяльностi на певному рiвнi.  

Дотримання фiнансових показникiв є значимим питанням аудиту, оскiльки має великий вплив на 

припущення про безперервнiсть дiяльностi, яке використовується при пiдготовцi фiнансової звiтностi, а 

також на класифiкацiю зобов'язань, за якими нараховуються вiдсотки в звiтi про фiнансовий стан. 

Iнформацiя зазначена в Примiтцi 16 "Довгостроковi зобов'язання" до фiнансової звiтностi. Ми вивчили 

умови кредитних угод, порiвняли данi, якi використовувались в розрахунках, з фiнансовою звiтнiстю та 

оцiнили математичну точнiсть розрахункiв по фiнансових показниках. 

Iнша iнформацiя 

Управлiнський персонал Компанiї несе вiдповiдальнiсть за iншу iнформацiю, що подається разом з 

фiнансовою звiтнiстю та звiтом незалежного аудитора.  

Iнша iнформацiя складається з наступних звiтiв: 

" Звiту про управлiння (Звiт керiвництва) за 2024 рiк; 

" Рiчної iнформацiї емiтента цiнних паперiв за 2024 рiк. 

Наша думка щодо фiнансової звiтностi не поширюється на таку iншу iнформацiю i ми не робимо 

висновок з будь-яким рiвнем впевненостi щодо цiєї iншої iнформацiї. 



У зв'язку з аудитом цiєї фiнансової звiтностi нашою вiдповiдальнiстю є ознайомитися з такою iншою 

iнформацiєю, та при цьому розглянути, чи iснує суттєва невiдповiднiсть мiж iншою iнформацiєю та 

фiнансовою звiтнiстю або нашими знаннями, отриманими пiд час аудиту, або чи ця iнша iнформацiя має 

вигляд такої, що мiстить суттєве викривлення. Якщо на основi проведеної нами роботи ми доходимо 

висновку, що iснує суттєве викривлення цiєї iншої iнформацiї, ми зобов'язанi повiдомити про цей факт.  

Звiт про управлiння за 2024 рiк 

Компанiя пiдготувала Звiт про управлiння за 2024 рiк. За виключенням впливу питань, описаних у 

роздiлi "Основа для думки iз застереженням" ми не виявили суттєву невiдповiднiсть мiж iншою 

iнформацiєю та фiнансовою звiтнiстю або нашими знаннями, отриманими пiд час аудиту, або того, чи 

ця iнша iнформацiя має вигляд такої, що мiстить суттєве викривлення.  

Ми не виявили фактiв, якi б необхiдно було включити до нашого звiту незалежного аудитора. 

Рiчна iнформацiя емiтента цiнних паперiв 2024 рiк 

Компанiя планує пiдготувати та оприлюднити Рiчну iнформацiю емiтента цiнних паперiв за 2024 рiк 

пiсля дати оприлюднення цього звiту незалежного аудитора. Пiсля отримання та ознайомлення з Рiчною 

iнформацiєю емiтента цiнних паперiв, якщо ми дiйдемо висновку, що в ньому iснує суттєве 

викривлення, ми повiдомимо про цей питання додатково тих осiб Компанiї, кого надiлено найвищими 

повноваженнями, та Компанiя буде зобов'язана проiнформувати про таку невiдповiднiсть Нацiональну 

комiсiю з цiнних паперiв та фондового ринку. 

Фiнансова звiтнiсть в електронному форматi iXBRL  

Управлiнський персонал Компанiї має законодавчий обов'язок подавати фiнансову звiтнiсть та звiт про 

управлiння в єдиному електронному форматi вiдкритих даних на порталi "Система фiнансової звiтностi" 

(https://portal.frs.gov.ua/PublicData/PublicDataSearch.aspx). Фiнансова звiтнiсть в електронному форматi 

iXBRL це єдиний файл, що мiстить електронне представлення фiнансової звiтностi та звiту про 

управлiння, що пiдлягали аудиту, та не замiнює цi звiти.  

Вiдповiдальнiсть управлiнського персоналу та тих, кого надiлено найвищими повноваженнями, за 

фiнансову звiтнiсть 

Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за складання i достовiрне подання фiнансової звiтностi 

вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi та за таку систему внутрiшнього контролю, 

яку управлiнський персонал визначає потрiбною для того, щоб забезпечити складання фiнансової 

звiтностi, що не мiстить суттєвих викривлень внаслiдок шахрайства або помилки. 

При складаннi фiнансової звiтностi управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за оцiнку здатностi 

Компанiї продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi, розкриваючи, де це може бути 

застосовано, питання, що стосуються безперервностi дiяльностi, та використовуючи припущення про 

безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку, окрiм випадкiв, коли управлiнський 

персонал або планує лiквiдувати Компанiю чи припинити дiяльнiсть, або не має iнших реальних 

альтернатив цьому. 

 

Тi, кого надiлено найвищими повноваженнями, несуть вiдповiдальнiсть за нагляд за процесом 

фiнансового звiтування Компанiї. 

Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi 

Нашими цiлями є отримання обгрунтованої впевненостi, що фiнансова звiтнiсть в цiлому не мiстить 

суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства або помилки, та випуск звiту аудитора, що мiстить нашу 

думку. Обгрунтована впевненiсть є високим рiвнем впевненостi, проте не гарантує, що аудит, 

проведений вiдповiдно до МСА, завжди виявить суттєве викривлення, коли воно iснує. Викривлення 

можуть бути результатом шахрайства або помилки, вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в 

сукупностi, як обгрунтовано очiкується, вони можуть впливати на економiчнi рiшення користувачiв, що 

приймаються на основi цiєї фiнансової звiтностi. 

Виконуючи аудит вiдповiдно до МСА, ми використовуємо професiйне судження та професiйний 

скептицизм протягом всього завдання з аудиту. Окрiм того, ми: 

o iдентифiкуємо та визначаємо ризики суттєвого викривлення фiнансової звiтностi внаслiдок 

шахрайства чи помилки, розробляємо та виконуємо аудиторськi процедури у вiдповiдь на цi ризики, та 

отримуємо аудиторськi докази, що є достатнiми та прийнятними для використання їх як основи для 

нашої думки. Ризик невиявлення суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства є вищим, нiж для 



викривлення внаслiдок помилки, оскiльки шахрайство може включати змову, пiдробку, навмиснi 

пропуски, невiрнi твердження або нехтування заходами внутрiшнього контролю; 

o отримуємо розумiння заходiв внутрiшнього контролю, що стосуються аудиту, для розробки 

аудиторських процедур, якi б вiдповiдали обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективностi 

системи внутрiшнього контролю; 

o оцiнюємо прийнятнiсть застосованих облiкових полiтик та обгрунтованiсть облiкових оцiнок та 

вiдповiдних розкриттiв iнформацiї, зроблених управлiнським персоналом;  

o доходимо висновку щодо прийнятностi використання управлiнським персоналом припущення 

про безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку та, на основi отриманих 

аудиторських доказiв, доходимо висновку, чи iснує суттєва невизначенiсть щодо подiй або умов, якi 

поставили б пiд значний сумнiв здатнiсть Компанiї продовжувати безперервну дiяльнiсть. Якщо ми 

доходимо висновку щодо iснування такої суттєвої невизначеностi, ми повиннi привернути увагу в 

своєму звiтi аудитора до вiдповiдних розкриттiв iнформацiї у фiнансовiй звiтностi або, якщо такi 

розкриття iнформацiї є неналежними, модифiкувати свою думку. Нашi висновки грунтуються на 

аудиторських доказах, отриманих до дати нашого звiту аудитора. Тим не менш, майбутнi подiї або 

умови можуть примусити Компанiю припинити свою дiяльнiсть на безперервнiй основi; 

o оцiнюємо загальне подання, структуру та змiст фiнансової звiтностi включно з розкриттями 

iнформацiї, а також те, чи показує фiнансова звiтнiсть операцiї та подiї, що лежать в основi її складання, 

так, щоб досягти достовiрного вiдображення. 

Ми повiдомляємо тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, iнформацiю про запланований обсяг 

i час проведення аудиту та суттєвi аудиторськi результати, включаючи будь-якi суттєвi недолiки заходiв 

внутрiшнього контролю, виявленi нами пiд час аудиту.  

Ми також надаємо тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, твердження, що ми виконали 

вiдповiднi етичнi вимоги щодо незалежностi, та повiдомляємо їм про всi стосунки й iншi питання, якi 

могли б обгрунтовано вважатись такими, що впливають на нашу незалежнiсть, а також, де це 

застосовно, щодо вiдповiдних застережних заходiв.  

З перелiку всiх питань, iнформацiя щодо яких надавалась тим, кого надiлено найвищими 

повноваженнями, ми визначили тi, що мали найбiльше значення пiд час аудиту фiнансової звiтностi 

поточного перiоду, тобто тi, якi є ключовими питаннями аудиту. Ми описуємо цi питання в своєму звiтi 

аудитора крiм випадкiв, якщо законодавчим чи регуляторним актом заборонено публiчне розкриття 

такого питання, або якщо за вкрай виняткових обставин ми визначаємо, що таке питання не слiд 

висвiтлювати в нашому звiтi, оскiльки негативнi наслiдки такого висвiтлення можуть очiкувано 

переважити його кориснiсть для iнтересiв громадськостi. 

 

ЗВIТ ЩОДО ВИМОГ IНШИХ ЗАКОНОДАВЧИХ ТА НОРМАТИВНИХ АКТIВ 

 

А. Вiдповiдно до вимог глави 1 "Загальнi вимоги до iнформацiї роздiлу "Звiт щодо вимог iнших 

законодавчих та нормативних актiв" звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi" роздiлу II, рiшення 

НКЦПФР вiд 22 липня 2021 року № 555 (далi - Рiшення 555) додатково до вимог Мiжнародних 

стандартiв аудиту у Звiтi незалежного аудитора ми надаємо також iнформацiю: 

1. Повне найменування юридичної особи:  

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "АКЦIОНЕРНА КОМПАНIЯ "КИЇВВОДОКАНАЛ" 

2. Думка аудитора щодо повного розкриття Компанiєю iнформацiї про кiнцевого бенефiцiарного 

власника (у разi наявностi) та структуру власностi: 

На дату проведення аудиту нами була отримана iнформацiя, що власниками крупних пакетiв акцiй 

Компанiї є Київська мiська державна адмiнiстрацiя, в особi Департаменту комунальної власностi м. 

Києва виконавчого органу Київської мiської ради, частка в статутному капiталi 25,46%, та Приватне 

акцiонерне товариство "КОМПАНIЯ КИЇВЕНЕРГОХОЛДИНГ", країна реєстрацiї Україна, частка в 

статутному капiталi 67,00%.  

Iнформацiя про Кiнцевого бенефiцiарного власника (контролера) в розумiннi п.30 ст. 1 ЗУ "Про 

запобiгання та протидiю легалiзацiї (вiдмиванню) доходiв, одержаних злочинним шляхом, 

фiнансуванню тероризму та фiнансуванню розповсюдження зброї масового знищення", а також 

вiдповiдно до п. 9 ч.2 ст. 9 ЗУ "Про державну реєстрацiю юридичних осiб, фiзичних осiб-пiдприємств та 



громадських формувань" не розкрита. 

На дату проведення аудиту нами було отримано структуру власностi Компанiї. На нашу думку, 

структура власностi Компанiї складена вiдповiдно до вимог, встановлених "Положенням про форму та 

змiст структури власностi", затвердженим наказом Мiнiстерства фiнансiв України вiд 19 березня 2021 

року. 

3. Iнформацiя про те, чи є Компанiя контролером/учасником небанкiвської фiнансової групи: 

Компанiя не є контролером/учасником фiнансової небанкiвської групи. 

Компанiя є пiдприємством, що становить суспiльний iнтерес. 

4. Iнформацiя про наявнiсть у Компанiї материнських/дочiрнiх компанiй iз зазначенням найменування, 

органiзацiйно-правової форми, мiсцезнаходження (у разi наявностi): 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "АКЦIОНЕРНА КОМПАНIЯ "КИЇВВОДОКАНАЛ" не є 

материнським пiдприємством, не має дочiрнiх компанiй. 

5. Данi щодо перевiрки iнформацiї, зазначеної у пунктах 1-4 частини третьої статтi 127 Закону України 

"Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" вiд 23.02.2006 року №3480: 

Ми перевiрили iнформацiю, зазначену в пунктах 1-4 частини третьої статтi 127 Закону України "Про 

ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" вiд 23.02.2006 року №3480, яка мiститься в Звiтi про 

корпоративне управлiння ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "АКЦIОНЕРНА 

КОМПАНIЯ "КИЇВВОДОКАНАЛ" за 2024 рiк. 

Ця iнформацiя включає всю iнформацiю про кодекс корпоративного управляння, iнформацiю про 

практику корпоративного управлiння, застосовувану понад визначенi законодавством вимоги, в т.ч. 

пояснення причин, iнформацiю про проведенi загальнi збори та загальний опис прийнятих на таких 

зборах рiшень, персональний склад наглядової ради та колегiального виконавчого органу.  

6. Думка аудитора щодо iнформацiї, зазначеної у пунктах 5-9 частини третьої статтi 127 Закону України 

"Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" вiд 23.02.2006 року №3480: 

Ми виконали завдання з надання обгрунтованої впевненостi щодо iнформацiї, наведеної в Звiтi про 

корпоративне управлiння ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "АКЦIОНЕРНА 

КОМПАНIЯ "КИЇВВОДОКАНАЛ" за 2024 рiк. 

На нашу думку iнформацiя, наведена в Звiтi про корпоративне управлiння, складена в усiх суттєвих 

аспектах вiдповiдно до вимог пунктiв 5-9 частини третьої статтi 127 Закону України "Про ринки 

капiталу та органiзованi товарнi ринки" вiд 23.02.2006 року №3480 та "Принципiв корпоративного 

управлiння", затверджених рiшення НКЦПФР вiд 22.07.2014 року №955. 

7. Iнформацiя про пiдсумки перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi Компанiї за результатами 

фiнансового року, пiдготовленi ревiзiйною комiсiєю (ревiзором): 

На виконання вимог статтi 109 Закону України "Про акцiонернi товариства" перевiрку 

фiнансово-господарської дiяльностi Компанiї за результатами фiнансового року здiйснено ТОВ 

"АУДИТОРСЬКА КОМПАНIЯ "ДIВАЙС-ГРУП". 

Пiд час аудиту нам не було надано результати перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi Компанiї 

за результатами 2024 року. Згiдно Протоколу № 1/24 вiд 23 сiчня 2024 року позачергових загальних 

зборiв акцiонерiв Компанiї, якi вiдбулися 15 сiчня 2024 року, вiдкликано членiв Ревiзiйної комiсiї 

Компанiї у повному складi. У Компанiї був створений Комiтету з питань аудиту. На дату нашого Звiту 

незалежного аудитора ми не отримали Звiт комiтету з питань аудиту Наглядової ради Компанiї, який 

має мiстити iнформацiю про пiдтвердження достовiрностi та повноти даних фiнансової звiтностi 

Компанiї за 2024 рiк. 

 

Б. Ця iнформацiя надана на виконання вимог частини 4 статтi 14 Закону України "Про аудит фiнансової 

звiтностi та аудиторську дiяльнiсть" про надання додаткової iнформацiї за результатами обов'язкового 

аудиту пiдприємства, що становить суспiльний iнтерес. 

У вiдповiдностi до вимог статтi 14 Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську 

дiяльнiсть" ми наводимо в нашому звiтi незалежного аудитора наступну iнформацiю, яка вимагається на 

додаток до вимог Мiжнародних стандартiв аудиту: 

Орган призначення, дата призначення  i тривалiсть аудиторського завдання 

15 березня 2024 року за результатами проведення процедури закупiвлi аудиторських послуг нас було 

визначено аудитором Компанiї для проведення обов'язкового аудиту повного пакету рiчної фiнансової 



звiтностi Компанiї за рiк, що закiнчився 31 грудня 2024 року. 

Ми виконували завдання з аудиту без перерв починаючи з аудиту фiнансового року, що закiнчився 31 

грудня 2020 роки, тобто п'ять рокiв поспiль. 

Ненадання послуг, заборонених законодавством, незалежнiсть партнера та фiрми 

Ми пiдтверджуємо, що наскiльки ми знаємо i переконанi, ми не надавали Компанiї забороненi 

законодавством неаудиторськi послуги, зазначенi у четвертiй частинi статтi 6 Закону України "Про 

аудит фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть". Крiм того, ми не надавали Компанiї iншi послуги, 

крiм послуг з обов'язкового аудиту. 

ТОВ "АУДИТОРСЬКА КОМПАНIЯ "ДIВАЙС-ГРУП", включаючи ключового партнера з аудиту, були 

незалежними по вiдношенню до Компанiї при проведеннi аудиту.  

Узгодженiсть з додатковим звiтом для аудиторського комiтету 

Ми пiдтверджуємо, що наша аудиторська думка щодо фiнансової звiтностi, викладена в цьому звiтi 

незалежного аудитора, узгоджується з Додатковим звiтом для Аудиторського комiтету, який складався 

вiдповiдно до вимог статтi 35 Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську 

дiяльнiсть". 

Дiї у вiдповiдь на оцiненi ризики 

Аудиторськi оцiнки 

Твердження про iдентифiкацiю та оцiнку нами ризикiв суттєвого викривлення фiнансової звiтностi  

внаслiдок шахрайства чи помилки викладено у роздiлi  "Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової 

звiтностi" цього Звiту незалежного аудитора. 

Опис та оцiнка ризикiв щодо суттєвого викривлення iнформацiї у фiнансовiй звiтностi 

Пiд час планування аудиту ми визначили, що завдання з аудиту фiнансової звiтностi Компанiї  

супроводжується високим аудиторським ризиком, складовим якого є: бiзнес-ризик Компанiї  та 

притаманний йому облiковий ризик.  

За нашими аудиторськими оцiнками бiзнес-ризик полягав у: фiнансових ризиках, притаманних 

дiяльностi Компанiї; операцiйних ризиках та ризиках загрози iнформацiйнiй безпецi; ринкових ризиках 

та економiчної та полiтичної невизначеностi, результат якої залежить вiд подiй, якi не є пiд контролем 

Компанiї. Опис бiзнес-ризику клiєнта наведений у Примiтцi 2 "Умови, в яких працює Компанiя" до 

фiнансової звiтностi. 

Облiковий ризик пiд час аудиту нами iдентифiкувався як пiдвищений у питаннях, якi описанi у роздiлi 

"Ключовi питання аудиту" нашого звiту незалежного аудитора. 

Опис заходiв, вжитих для врегулювання iдентифiкованих ризикiв суттєвого викривлення iнформацiї у 

фiнансовiй звiтностi 

На пiдставi iдентифiкованих та оцiнених нами ризикiв суттєвого викривлення фiнансової звiтностi ми 

провели наступнi аудиторськi процедури: 

- пiдвищили рiвень професiйного скептицизму, зокрема, уважнiсть до документацiї та необхiднiсть 

у пiдтвердженнi пояснень та заяв управлiнського персоналу; 

- призначили вiдповiдно до обставин групу iз виконання завдання, в тому числi було призначено 

контролера якостi виконання завдання; 

- виконали аналiтичнi процедур для виявлення будь-яких незвичайних або несподiваних 

взаємозв'язкiв, якi можуть вказувати на ризики суттєвих викривлень внаслiдок шахрайства, та там, де це 

потрiбно, збiльшили обсяг вибiрки; 

- дослiдили, чи були наявнi iстотнi i/чи незвичнi операцiї, що вiдбулися близько перед закiнчення 

року та на початку наступного року; 

- оцiнили прийнятнiсть застосованих облiкових полiтик та обгрунтованостi облiкових оцiнок i 

вiдповiдних розкриттiв iнформацiї у фiнансовiй звiтностi, зроблених управлiнським персоналом; 

- здiйснили оцiнку загального подання, структури та змiсту фiнансової звiтностi включно з 

розкриттям iнформацiї, а також того, чи показує фiнансова звiтнiсть операцiї та подiї, що покладенi в 

основу її складання, так, щоб досягти достовiрного їх вiдображення; 

- проаналiзували прийнятнiсть використаних управлiнським персоналом припущень про 

безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку на основi отриманих аудиторських 

доказiв. Перiод оцiнки безперервної дiяльностi охоплював перiод не менше дванадцяти мiсяцiв вiд дати 

затвердження фiнансової звiтностi; 



- проаналiзували iнформацiю про те, чи iснує суттєва невизначенiсть щодо подiї або умов, якi 

поставили б пiд значний сумнiв продовжувати безперервну дiяльнiсть. 

Основнi застереження щодо суттєвого викривлення iнформацiї у фiнансовiй звiтностi 

Основним застереженням є застереження щодо ризику шахрайства. При iдентифiкацiї та оцiнцi ризикiв 

суттєвого викривлення в частинi виявлення порушень, зокрема пов'язаних iз шахрайством та 

недотриманням вимог законодавчих та нормативних актiв, нашi процедури, серед iншого, включали 

наступне: 

а) запити управлiнському персоналу та тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, включаючи 

отримання та перегляд пiдтверджувальної документацiї стосовно полiтики та процедур Компанiї щодо: 

- iдентифiкацiї, оцiнювання та дотримання вимог законодавчих та нормативних актiв, а також 

наявнiсть вiдомостей про будь-якi випадки їх порушення; 

- виявлення та реагування на ризики шахрайства та наявнiсть вiдомостей про будь-яке фактичне, 

пiдозрюване або передбачуване шахрайство; 

- внутрiшнi контролi, запровадженi для зменшення ризикiв, пов'язаних з шахрайством або 

недотриманням вимог законодавства та нормативних актiв. 

б) обговорення з членами команди iз завдання з аудиту та залученими внутрiшнiми фахiвцями з 

оподаткування того, за яких обставин та на якому етапi фiнансова звiтнiсть Компанiї може бути 

вразливою щодо суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства, включаючи спосiб вчинення 

шахрайства. В рамках такого обговорення ми iдентифiкували потенцiал для шахрайства у таких сферах: 

визнання виручки вiд реалiзацiї товарiв, робiт та послуг, нехтування управлiнським персоналом заходiв 

контролю.  

Пояснення щодо обсягу аудиту та властивих для аудиту обмежень 

Опис обсягу аудиту викладений у параграфi "Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi" 

цього Звiту незалежного аудитора. 

Обсяг аудиту визначено нами таким чином, щоб ми могли виконати роботу в достатньому обсязi для 

висловлення нашої думки щодо фiнансової звiтностi Компанiї, процесiв облiку та засобiв контролю, якi 

використовуються Компанiєю, а також з урахуванням специфiки галузi, в якiй Компанiя здiйснює свою 

дiяльнiсть.  

Через властивi для аудиту обмеження разом iз властивими обмеженнями системи внутрiшнього 

контролю iснує неминучий ризик того, що деякi суттєвi викривлення можна не виявити, навiть коли 

аудит належно спланований i виконаний вiдповiдно до вимог МСА. 

 

Основнi вiдомостi про аудиторську фiрму 

Повне найменування юридичної особи вiдповiдно до установчих документiв: Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "АУДИТОРСЬКА КОМПАНIЯ "ДIВАЙС-ГРУП", ЄДРПОУ  33498239.  

Включена до роздiлiв суб'єктiв аудиторської дiяльностi та суб'єктiв аудиторської дiяльностi, якi мають 

право проводити обов'язковий аудит фiнансової звiтностi та пiдприємств, що становлять суспiльний 

iнтерес за номером 3616.  

Мiсцезнаходження та юридична адреса: мiсто Київ, вулиця Сверстюка, будинок 6е, офiс А3, тел. 

+380(44) 507 25 54, www.devicegroup.com.ua. 

Основнi вiдомостi про умови договору на проведення аудиту 

Дата та номер договору на проведення аудиту: Договiр № 09/05-2024 вiд 09 травня 2024 року. 

Дата початку проведення аудиту: 09 сiчня 2025 року. 

Дата закiнчення проведення аудиту: 26 березня 2025 року. 

 

Ключовим партнером завдання з аудиту, результатом якого є цей звiт незалежного аудитора, є 

Михайлова Олена Iванiвна (номер реєстрацiї у Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi 

101854) 

_______________________ 

Дата складання Звiту незалежного аудитора 26 березня 2025 року 

 

 

 



4. Твердження щодо річної інформації 

Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за складання i достовiрне подання фiнансової звiтностi 

вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi та за таку систему внутрiшнього контролю, 

яку управлiнський персонал визначає потрiбною для того, щоб забезпечити складання фiнансової 

звiтностi, що не мiстить суттєвих викривлень внаслiдок шахрайства або помилки. 

При складаннi фiнансової звiтностi управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за оцiнку здатностi 

Компанiї продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi, розкриваючи, де це може бути 

застосовано, питання, що стосуються безперервностi дiяльностi, та використовуючи припущення про 

безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку, окрiм випадкiв, коли управлiнський 

персонал або планує лiквiдувати Компанiю чи припинити дiяльнiсть, або не має iнших реальних 

альтернатив цьому. 

Тi, кого надiлено найвищими повноваженнями, несуть вiдповiдальнiсть за нагляд за процесом 

фiнансового звiтування Компанiї. 

 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 
1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Звернення до акцiонерiв/учасникiв та iнших стейкхолдерiв вiд голови ради Товариства не було 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Звернення до акцiонерiв/учасникiв та iнших стейкхолдерiв вiд керiвника Товариства, не було 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

Товариством заплановано виконання в поточному роцi ряду заходiв, якi спрямованi на реконст-рукцiю 

та оновлення основних систем централiзованого водопостачання та централiзованого во-довiдведення, 

зокрема перекладка трубопроводiв, замiна насосного обладнання, тощо. 

       Найменування таких заходiв, їх вартiсть та джерело фiнансування наведено у наступних 

документах: 

        o Програма економiчного i соцiального розвитку м. Києва на 2024-2026 роки, за-тверджена 

рiшенням Київської мiської ради вiд 29.12.2023 № 1107. 

        o Комплексна цiльова програма пiдвищення енергоефективностi та розвитку 

житло-во-комунальної iнфраструктури мiста Києва на 2021-2025 роки, затверджена рiшенням Київської 

мiської ради вiд 27.05.2021 № 1241/1282. 

        o схеми оптимiзацiї систем водопостачання та водовiдведення м. Києва, затвердженi 

рiшенням Київської мiської ради вiд 08.12.2022 № 5819/5860. 

       o Iнвестицiйна програма ПрАТ "АК "Київводоканал" на 2025 рiк. 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

Правочини щодо похiдних цiнних паперiв, деривативiв Товариством не вчинаялись/не уклада-ись. 

 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

Iнформацiя про завдання та полiтику емiтента щодо управлiння фiнансовими ризиками, у тому числi 

полiтику щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операцiї, для якої 

вико-ристовуються операцiї хеджування, не надається, оскiльки Товариство не укладало деривативiв та 

не вчиняло правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв, якi впливають на оцiнку активiв, зобов'я-зань, 

фiнансового стану i доходiв або витрат Товариства. 

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

Iнформацiя про схильнiсть емiтента до цiнових ризикiв, кредитного ризику, ризику лiквiдностi та/або 

ризику грошових потокiв не надається, тому що Товариство не укладало деривативiв та не вчиняло 



правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв, якi впливають на оцiнку активiв, зобов'язань, фiнансового 

стану i доходiв або витрат Товариства. 

 

 

1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 
 

Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа 

 Прийнято рішення про застосування іншого кодексу 

Назва органу управління, яким 

прийнято рішення про затвердження 

застосування іншого кодексу 

У Товариствi розроблений власний Кодекс 

корпоративного управлiння, яким керується емi-тент. 

Кодекс корпоративного управлiння затверджений 

рiшенням позачергових загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства 20 грудня 2010 року (протокол б/н). Текст 

власного Кодексу корпоративного управлiння у 

публiчному доступi не перебуває.Товариство не 

застосовує iншi кодекси корпоративного управлiння 

(фондових бiрж, об'єднань юридичних осiб)Товариство 

застосовує всi положення власного Кодексу 

корпоративного управлiння. 

Дата прийняття рішення щодо 

затвердження застосування іншого 

кодексу 

20.12.2010 

URL-адреса з текстом кодексу  

 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

так П. 3.1. Статуту: метою дiяльностi 

Товариства є найбiльш повне 

задоволення потреб споживачiв у 

централiзованому водопостачаннi та 

централiзованому водовiдведеннi, 

фасованiй (бутильованiй) питнiй водi 

при економiчно обгрунтованих витратах, 

насичення ринку товарами та послугами 

високої якостi, а також одержання 

прибутку (доходу). 

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів так Акцiонери мають сукупнiсть прав у 

вiдношеннi Товариства, визначених 

законом, Статутом, Положенням про 

Загальнi збори, Кодекс корпоративного 

управлiння, дотримання та захист яких 

зобов'язанi забезпечити Наглядова рада 

та Правлiння.  

Права міноритарних акціонерів так Акцiонери мають сукупнiсть прав у 



вiдношеннi Товариства, визначених 

законом, Статутом, Положенням про 

Загальнi збори, Кодекс корпоративного 

управлiння, дотримання та захист яких 

зобов'язанi забезпечити Наглядова рада 

та Правлiння.  

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

ні Повiдомлення про проведення загальних 

зборiв оприлюднюється вiдповiдно до 

встановлених законом вимог не пiзнiше 

нiж за 30 днiв до дати їх проведення. В 

повiдомленнi зазначається порядок 

ознайомлення акцiонерiв з матерiалами 

загальних зборiв, а також особа, 

вiдповiдальна за ознайомлення.  

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

загальних зборів 

ні Зазвичай на момент розмiщення 

повiдомлення про проведення загальних 

зборiв, iнформацiя щодо кандидатiв 

вiдсутня. Акцiонери подають пропозицiї 

щодо кандидатiв пiсля розмiщення 

повiдомлення про проведення загальних 

вiдповiдно до строкiв, встановлених 

законом, у зв'язку з чим бiографiчнi данi 

про кандидатiв до складу органiв 

управлiння, у тому числi про освiту та 

професiйний досвiд, розкриваються пiсля 

отримання вiдповiдних пропозицiй 

акцiонерiв. 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

так Протягом звiтного перiоду загальнi 

збори проводились дистанцiйно, у зв'язку 

з чим особи, якi мали право брати участь 

у загальних зборах, мали можливiсть 

голосувати, а також отримувати 

матерiали, пов'язанi iз загальними 

зборами, дистанцiйно (за допомогою 

засобiв електронного зв'язку тощо). 

Порядок отримання матерiалiв та 

голосування зазначався в повiдомленнi 

про проведення загальних зборiв, а також 

визначений НКЦПФР 

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

ні Протягом звiтного перiоду загальнi 

збори проводились дистанцiйно, у зв'язку 

з чим участь в таких зборах приймали 

виключно акцiонери, участь iнших осiб 

не передбачена порядком проведення 

таких зборiв. Але вказанi особи брали 

участь у пiдготовцi та проведеннi зборiв 

та матерiалiв  

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

ні Протягом звiтного перiоду загальнi 

збори проводились дистанцiйно, порядок 

проведення яких виключає можливiсть 



стосовно питань порядку денного і 

отримувати відповіді на них 

бути фiзично присутнiми на зборах та 

ставити уснi питання. Однак, акцiонери 

мали можливiсть ставити питання в 

телефонному режимi вiдповiдальнiй 

особi за ознайомлення з матерiалами 

зборiв, що зазначена в повiдомленнi про 

проведення загальних зборiв. 

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

документами 

так Статут та Положення про Загальнi збори 

акцiонерiв мiстять детальний опис 

порядку проведення загальних зборiв 

акцiонерiв 

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

зборів 

так Протягом звiтного перiоду загальнi 

збори проводились дистанцiйно, порядок 

проведення яких та отримання 

iнформацiї щодо результатiв зборiв 

виключає можливiсть розкриття 

протоколу та рiшень зборiв протягом 5 

робочих днiв з дати проведення 

загальних зборiв. Протоколи та рiшення 

загальних зборiв (включаючи кiлькiсть 

голосiв, поданих "за" та "проти" кожного 

рiшення), а також вiдповiдi на ключовi 

запитання, що були порушенi пiд час 

загальних зборiв, були розкритi з 

дотриманням строкiв, встановлених 

порядком НКЦПФР.   

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

так Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всiєї iнформацiї, яка необхiдна 

акцiонерам для сприяння їх участi у 

загальних зборах та iнформування про 

рiшення, ухваленi пiд час загальних 

зборiв 

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

ні Положення щодо взаємодiї з акцiонерами 

мiстяться у Статутi та внутрiшнiх 

документах, що регулюють дiяльнiсть 

корпоративного секретаря, департаменту 

корпоративного управлiння   

Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

так Вiдповiднi функцiї виконує департамент 

корпоративного управлiння та 

корпоративний секретар.  

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

ні Основнi положення, визначенi 

законодавством як обов'язковi, мiстяться 

в Статутi Товариства  



поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні Iснує стала практика налагодженої 

взаємодiї мiж особою та її 

стейкхолдерами у кожного структруного 

пiдроздiлу вiдповiлно до напрямку 

дiяльностi   

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

ні Кожний структруний пiдроздiл 

налагоджує взаємодiю за необхiдностi 

вiдповiдно до напрамкiв дiяльностi  

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

ні Не встановлено такого обов'язку чинним 

законодавством 

3. Наглядова рада 

Члени наглядової ради не входять 

до складу наглядових рад у більш 

ніж 3 інших юридичних особах 

ні Член Наглядової ради - представник 

акцiонера Територiальної громади мiста 

Києва в особi Департаменту комунальної 

власностi м. Києва входить до складу 

наглядових рад товариств, акцiонером 

яких є Територiальна громада м. Києва, 

що становить бiльше 3 

Особа веде облік відвідування 

засідань наглядової ради та її 

комітетів 

ні Щодо кожного засiдання складається 

протокол, в якому зазначається 

iнформацiя щодо усiх присутнiх.   

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають і пояснюють 

обов'язок членів наглядової ради 

сумлінно виконувати свої функції і 

дотримуватися принципу лояльності 

стосовно особи 

так Статут та Положення про Наглядову 

раду визначають обов'язок членiв 

Наглядової ради при здiйсненнi своїх 

прав та виконаннi обов'язкiв дiяти в 

iнтересах Товариства, здiйснювати свої 

права i виконувати обов'язки 

добросовiсно, розумно та не 

перевищувати своїх повноважень. 

Обов'язок дiяти добросовiсно i розумно 

означає необхiднiсть проявляти 

сумлiннiсть, обачливiсть та належну 

обережнiсть.  

Наглядовій раді та її членам 

забезпечена можливість доступу до 

будь-якої інформації, яка необхідна 

їй для ефективного виконання 

обов'язків 

так Корпоративний секретар забезпечує 

Наглядову раду необхiдними 

матерiалами та iнформацiєю, необхiдною 

їй для ефективного виконання обов'язкiв. 

Також на запит Наглядової ради 

Товариством надається необхiдна 

додаткова iнформацiя.  



Наглядова рада регулярно оцінює 

результати діяльності особи та 

виконавчого органу відповідно до 

цілей особи 

так Регулярно проводяться заслуховування, 

розгляд, схвалення та затвердження 

звiтiв Правлiння  

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають, що 

наглядова рада не має права 

втручатися у поточне управління 

особою, у тому числі у питання, які 

належать до сфери відповідальності 

виконавчого органу, крім як у 

випадках надзвичайних обставин, 

які визначені належним чином 

ні Статут та Положення про Наглядову 

раду мiстить положення щодо меж 

компетенцiї Наглядової ради, зокрема 

Наглядова рада Товариства є 

колегiальним органом, що в межах своєї 

компетенцiї, визначеної Статутом та 

Законом України "Про акцiонернi 

товариства", здiйснює управлiння 

Товариством, а також контролює та 

регулює дiяльнiсть Правлiння. 

Розмір і навички членів наглядової 

ради відповідають потребам особи, 

її розміру та ступеню складності її 

діяльності 

так Кiлькiсний та якiсний склад Наглядової 

ради достатнi для прийняття рiшень та 

вирiшення питань у дiяльностi 

Товариства 

Наглядовою радою визначені і 

регулярно переглядаються 

кваліфікаційні вимоги до кандидатів 

у члени наглядової ради 

ні Використовуються вимоги, встановленi 

чинним законодавством 

Відбір та призначення членів 

наглядової ради відбувається на 

основі професійних якостей, 

досягнень і відповідності кандидатів 

конкретним критеріям, а також з 

урахуванням необхідності 

періодичного оновлення складу 

так Члени Наглядової ради обираються 

загальними зборами вiдповiдно до вимог, 

встановлених чинним законодавством, 

Статутом та Положенням про Наглядову 

раду, кожнi три роки 

В особі наявна формалізована 

процедура перевірки кандидатів у 

члени наглядової ради, яка зокрема 

включає перевірку добропорядності, 

наявності конфлікту інтересів, 

компетентності, навичок і досвіду 

кандидата 

ні Кандидати перевiряються на 

вiдповiднiсть встановленим чинним 

законодавством вимогам  

Процедура відбору передбачає 

можливість залучення зовнішніх 

радників та/або процес відкритого 

пошуку 

так У разi необхiдностi 

Наглядова рада розробляє плани 

наступництва для членів наглядової 

ради та виконавчого органу 

ні  

Наглядовою радою затверджено 

політику щодо різноманіття складу 

наглядової ради та виконавчого 

органу 

ні  

Представники однієї зі статей 

становлять не менше 40 % від 

складу наглядової ради 

ні  

Незалежні члени наглядової ради 

становлять не менше половини від її 

ні Вимогами чинного законодавства не 

встановлено такого обов'язку до складу 



загального складу Наглядової ради приватного 

акцiонерного товариства  

Члени наглядової ради проходять 

вступний тренінг після їх обрання, 

який серед іншого покриває: 

а) обов'язки, функції і сфери 

відповідальності членів наглядової 

ради; 

б) незалежність, включаючи 

незалежність мислення; 

в) порядок роботи наглядової ради; 

г) питання відповідальності; 

ґ) питання стратегії особи; 

д) політики особи, включаючи 

питання етики, конфлікту інтересів 

та запобігання корупції; 

е) питання звітності та систем 

контролю, включаючи внутрішній 

та зовнішній аудит; 

є) роль комітетів наглядової ради 

ні Пiсля обрання члени ради 

ознайомлюються зi Статутом, 

Положенням про Наглядову раду, та 

iншими внутрiшнiми документами, 

необхiдними для ефективного виконання 

обов'язкiв  

Наглядова рада розробляє план 

навчання, який визначає, з яких 

питань необхідно пройти додаткове 

навчання її членам 

ні  

Голову наглядової ради обрано 

серед незалежних членів 

ні  

Голові наглядової ради забезпечено 

можливість для комунікації з 

акціонерами, у тому числі 

мажоритарними 

так  

Функції голови наглядової ради 

визначаються у внутрішніх 

документах особи 

так Фунцiї голови Наглядової ради визначенi 

у Положеннi про наглядову раду  

Створена посада та призначено 

корпоративного секретаря 

так Посада корпоративного секретаря 

передбачена Статутом. Корпоративного 

секретаря обирає Наглядова рада   

1) комітети наглядової ради 

Наглядовою радою створено 

комітети та затверджені внутрішні 

документи, які регулюють їх 

діяльність 

так Вiдповiдно до Закону України "Про 

акцiонернi товариства", Статуту у 

Товариствi протягом звiтного перiоду 

створено комiтети Наглядової ради: 

1.комiтет з питань аудиту;  

2.комiтет з питань призначень та 

визначення винагороди посадовим 

особам Товариства 

 

Комітет з питань аудиту складається 

з незалежних членів наглядової 

ради, які мають знання у сфері 

фінансів, галузевий досвід та досвід 

з питань бухгалтерського обліку, 

аудиту, контролю та управлінням 

так  



ризиками 

Члени комітету з питань аудиту не 

входять до складу інших комітетів 

наглядової ради 

ні  

Комітет з призначень складається з 

незалежних членів наглядової ради, 

які мають знання в галузі 

управління людськими ресурсами і 

навичками пошуку професіоналів до 

складу наглядової ради і 

виконавчого органу 

так  

Комітет з питань винагороди 

складається з незалежних членів 

наглядової ради, які мають знання 

щодо практик визначення 

винагороди та заохочення до 

ефективного виконання обов'язків 

так  

Більшість комітету з питань ризиків 

становлять незалежні члени 

ні  

4. Виконавчий орган 

Виконавчий орган розробляє 

стратегію особи, яка затверджується 

рішенням Наглядової ради 

так Вiдповiднi положення прописанi у 

внутрiшнiх документах та втiлюються на 

практицi  

Наглядова рада визначає ключові 

показники ефективності 

Виконавчому органу для 

відстеження прогресу у досягненні 

цілей особи 

так Визначається на засiданнях та 

доводиться до вiдома Правлiння 

Виконавчий орган регулярно звітує 

Наглядовій раді про прогрес у 

впровадженні стратегії особи  

так Положенням про Правлiння передбачено 

звiтування Правлiння перед Наглядовою 

радою щокварталу. 

Виконавчий орган інформує голову 

Наглядової ради про будь-які значні 

події, які сталися в період між 

засіданнями Наглядової ради 

так Положенням про Правлiння передбачено 

негайне iнформування Наглядової ради 

про надзвичайнi подiї 

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і 

виконавчого органу визначена на 

підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду 

особи 

так Винагорода членiв ради визначена 

рiшенням зборiв акцiонерiв, а 

виконавчого органу визначена 

контрактом 

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

діяльності особи 

ні Внутрiшнiми документами встановлено 

фiксований розмiр винагороди  

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

так Фiксований розмiр винагороди членiв 

ради визначається загальними зборами 

при обраннi наглядової ради 

7. Розкриття інформації і прозорість 

В особі затверджена та 

оприлюднена політика щодо 

ні Iнформацiя розкривається вiдповiдно до 

встановлених чинним законодавстовм 



розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

вимог  

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

ні Наглядова рада схвалює фiнансовi звiти, 

забезпечує складання Правлiння   

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

так Роздiл "Iнформацiя для акцiонерiв та 

стейкхолдерiв"  

8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система 

внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

так Опис наявної практики детально описано 

в звiтi "Опис основних характеристик 

систем внутрiшнього контролю особи" 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та 

зовнішнього аудитора 

так Визначено внутрiшнiми нормативними 

документами 

Функція комплаєнс та 

ризик-менеджменту підзвітна раді 

(невиконавчим директорам ради 

директорів) 

так Визначено внутрiшнiми нормативними 

документами 

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

так Визначено внутрiшнiми нормативними 

документами 

В особі затверджено декларацію 

схильності до ризиків 

так Визначено внутрiшнiми нормативними 

документами 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

ні  

В особі затверджено та 

оприлюднено кодекс етики 

ні В Товариствi затверджено положення 

про корпоративну етику 

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

так Визначено внутрiшнiми нормативними 

документами 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

ні В Товариствi затверджена 

антикорупцiйна програма та розмiщена 

для вiльного доступу та ознайомлення 

усiма працiвниками, крiм того вiдповiднi 

положення мiстяться в посадових 

iнструкцiях працiвникiв, а також 

антикорупцiйнi застереження в 

договорах, що укладаються Товариством 



В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

ні Вiдповiднi положення мiстяться в 

установчих та у внутрiшнiх документах 

Товариства, зокрема, положеннях про 

структурнi пiдроздiли, вiддiли та 

управлiння, а також в посадових 

iнструкцiях 

9. Оцінка корпоративного управління 

В особі формалізована процедура 

щорічної самооцінки членів ради 

ні  

За результатами щорічної 

самооцінки членів ради 

розробляється план дій для 

підвищення ефективності роботи 

членів ради та практик 

корпоративного управління 

ні  

Кожні три роки проводиться 

комплексна оцінка системи 

корпоративного управління із 

залученням незалежного 

зовнішнього експерта 

ні  

 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 

таких зборах рішень: 3 (3) 

Дата проведення 15.01.2024 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1: Про внесення змiн до Статуту ПрАТ "АК "Київводоканал". 

Прийняте рiшення:  

1. Внести змiни до Статуту ПрАТ "АК "Київводоканал" шляхом викладення його у новiй 

редакцiї, що додається. 

2.Доручити Головуючому та Секретарю позачергових Загальних зборiв акцiонерiв Товариства 

пiдписати нову редакцiю Статуту ПрАТ "АК "Київводоканал". 

3.Уповноважити Голову правлiння Товариства (особу, яка виконує його обов'язки) 

забезпечити державну ре-єстрацiю Статуту ПрАТ "АК "Київводоканал". 

 

Питання 2: Про внесення змiн до Положення про Загальнi збори акцiонерiв ПрАТ "АК 

"Київводоканал". 

Прийняте рiшення: 

1.  Внести змiни до Положення про Загальнi збори акцiонерiв ПрАТ "АК "Київводоканал" 

шляхом викладення його у новiй редакцiї, що додається. 

2. Доручити Головуючому та Секретарю позачергових Загальних зборiв акцiонерiв Товариства 

пiдписати нову редакцiю Положення про Загальнi збори акцiонерiв ПрАТ "АК 

"Київводоканал". 

 

Питання 3: Про внесення змiн до Положення про Наглядову раду ПрАТ "АК "Київводоканал" 



Прийняте рiшення: 

1. Внести змiни до Положення про Наглядову раду ПрАТ "АК "Київводоканал" шляхом 

викладення його у новiй редакцiї, що додається. 

2. Доручити Головуючому та Секретарю позачергових Загальних зборiв акцiонерiв Товариства 

пiдписати нову редакцiю Положення про Наглядову раду ПрАТ "АК "Київводоканал". 

 

Питання 4: Про вiдкликання членiв Наглядової ради ПрАТ "АК "Київводоканал" у повному 

складi 

Прийняте рiшення:  

Вiдкликати дiючих членiв Наглядової ради ПрАТ "АК "Київводоканал" у повному складi. 

 

Питання 5: Про обрання членiв Наглядової ради Товариства у складi п'ять осiб строком на три 

роки 

Прийняте рiшення: 

Обрати членами Наглядової ради ПрАТ "АК "Київводоканал" строком на три роки:  

1.Гудзь Андрiй Анатолiйович 

2.Карабан Дмитро Борисович 

3.Найдюк Вiталiй Сергiйович 

4.Мягков Олександр Сергiйович 

5.Чорна Олена Вiталiївна 

 

Питання 6: Про затвердження умов договорiв (контрактiв), що укладатимуться з обраними 

членами Наглядової ради ПрАТ "АК "Київводоканал", встановлення розмiру їх винагороди та 

визначення уповноваженої особи на пiдписання договорiв (контрактiв) з членами Наглядової 

ради ПрАТ "АК "Київводоканал". 

Прийняте рiшення: 

1. Затвердити умови договорiв (контрактiв) з членами Наглядової ради ПрАТ "АК 

"Київводоканал" у редакцiї проєкту договору (контракту), що додається. 

2. Встановити, що щомiсячна винагорода члена Наглядової ради ПрАТ "АК "Київводоканал", 

крiм тих, що є державними службовцями, за виконання обов'язкiв члена Наглядової ради, 

пiсля утримання податкiв та зборiв складає сiм мiнiмальних заробiтних плат у мiсячному 

розмiрi, встановленому Законом на 1 число мiсяця, за який виплачується винагорода. 

3. Уповноважити Голову правлiння Товариства пiдписати вiд iменi Товариства договори 

(контракти) з членами Наглядової ради ПрАТ "АК "Київводоканал". 

 

Питання 7: Про вiдкликання членiв Ревiзiйної комiсiї ПрАТ "АК "Київводоканал" у повному 

складi 

Прийняте рiшення:  

Вiдкликати дiючих членiв Ревiзiйної комiсiї ПрАТ "АК "Київводоканал"  у повному складi. 

 

Питання 8: Про призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi. 

Прийняте рiшення:  

Призначити ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "АУДИТОРСЬКА 

КОМПАНIЯ "ДIВАЙС - ГРУП" (код за ЄДРПОУ 33498239) суб'єктом аудиторської дiяльностi 

для надання послуг з обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi ПрАТ "АК "Київводоканал" за 

2023 та 2024 роки. 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://www.vodokanal.kiev.ua/insha-%D1%96nformacziyahttps://w

ww.vodokanal.kiev.ua/insha-%D1%96nformacziyahttps://www.vodo

kanal.kiev.ua/insha-%D1%96nformacziyahttps://www.vodokanal.kie

v.ua/insha-%D1%96nformacziya 

 



Дата проведення 30.04.2024 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1: Розгляд звiту Наглядової ради ПрАТ "АК "Київводоканал" за 2023 рiк та 

прийняття рiшення за ре-зультатами розгляду такого звiту. 

Прийняте рiшення:  

1. Затвердити звiт Наглядової ради ПрАТ "АК "Київво-доканал" за 2023 рiк. 

 

Питання 2: Розгляд висновкiв ауди-торського звiту суб'єкта аудиторсь-кої дiяльностi за 2023 

рiк та затвер-дження заходiв за результатами роз-гляду такого звiту. 

Прийняте рiшення: 

Затвердити звiт суб'єкта аудиторської дiяльностi ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "АУДИТОРСЬКА КОМПАНIЯ "ДIВАЙС - ГРУП", складений за 

результатом проведення обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi ПрАТ "АК 

"Київводоканал" за 2023 рiк. 

 

Питання 3: Затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi та рiчного звiту  

ПрАТ "АК "Ки-ївводоканал" за 2023 рiк та затвер-дження порядку покриття збиткiв ПрАТ 

"АК "Київводоканал". 

Прийняте рiшення : 

1.Затвердити результати фiнансово-господарської дiяльностi ПрАТ "АК "Київводоканал" за 

2023 рiк. 

2.Затвердити рiчний звiт ПрАТ "АК "Київводоканал" за 2023 рiк. 

3.Покриття збиткiв Товариства за результатами дiяльностi у 2023 роцi здiйснити за рахунок 

резервного фонду. 

4.У зв'язку з вiдсутнiстю прибутку дивiденди не нараховувати та не виплачувати. 

 

Питання 4: Призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi. 

Прийняте рiшення:  

Призначити ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "АУДИТОРСЬКА 

КОМПАНIЯ "ДIВАЙС - ГРУП" (код за ЄДРПОУ 33498239) суб'єктом аудиторської дiяльностi 

для надання послуг з обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi ПрАТ "АК "Київводоканал" за 

2024 рiк. 

 

Питання 5: Затвердження умов дого-ворiв (контрактiв) в новiй редакцiї, що укладатимуться з 

членами На-глядової ради ПрАТ "АК "Київводоканал", обраними позачерговими загальними 

зборами акцiонерiв То-вариства, що вiдбулись 15.01.2024, встановлення розмiру їх 

винагороди, обрання особи, уповноваженої на пiдписання договорiв (контрактiв) з членами 

Наглядової ради Товариства. 

Прийняте рiшення:  

1.Затвердити умови договорiв (контрактiв) з членами Наглядової ради ПрАТ "АК 

"Київводоканал", обраними позачерговими загальними зборами акцiонерiв Товариства, що 

вiдбулись 15.01.2024, у новiй редакцiї. 

2.Уповноважити Голову правлiння Товариства пiдписати вiд iменi Товариства договори 

(контракти) з членами Наглядової ради ПрАТ "АК "Київводоканал". 

 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://www.vodokanal.kiev.ua/insha-%D1%96nformacziya 



 

Дата проведення 01.07.2024 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1: Про дострокове припи-нення, у зв'язку з прийняттям рi-шення Київською мiською 

радою вiд 16.05.2024 № 462/8428, дiї Договору на володiння та користування май-ном 

територiальної громади мiста Києва вiд 01 грудня 2006 року (в но-вiй редакцiї Угоди про 

передачу в управлiння Вiдкритому акцiонерно-му товариству "Акцiонерна компанiя 

"Київводоканал" майна, що є кому-нальною власнiстю територiальної громади мiста Києва, 

укладеної 20 листопада 2003), укладеного мiж Ки-ївською мiською державною 

адмiнi-страцiєю та вiдкритим акцiонерним товариством "Акцiонерна компанiя 

"Київводоканал". 

Прийняте рiшення:  

1.Достроково припинити дiю Договору на володiння та користування майном територiальної 

громади мiста Києва вiд 01 грудня 2006 року (нова редакцiя Угоди про передачу в управлiння 

вiдкритому акцiонерному това-риству "Акцiонерна компанiя "Київводоканал" майна, що є 

комунальною власнiстю територiальної громади мiста Києва, укладеної 20 листопада 2003) iз 

змiнами i доповненнями, внесеними додатковими угодами вiд 03 вересня 2007 року № 1, вiд 

29 сiчня 2009 року № 2, вiд 07 липня 2016 року № 3, вiд 21 грудня 2017 року № 4, у строк, 

зазначений в Угодi про дострокове припинення дiї, але не ранiше 01 сiчня 2025 року. 

2.Укласти "Угоду про дострокове припинення дiї" в ре-дакцiї, що прийнята рiшенням 

Київської мiської ради вiд 16.05.2024 № 462/8428. 

3.Уповноважити голову правлiння - генерального дирек-тора ПрАТ "АК "Київводоканал" 

пiдписати "Угоду про дострокове припинення дiї" в редакцiї, що прийнята рi-шенням 

Київської мiської ради вiд 16.05.2024 № 462/8428. 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://www.vodokanal.kiev.ua/insha-%D1%96nformacziya 

 

 

Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 

повноважень у звітному 

періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

ради 

 Голова / член комітету 

ради 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Найдюк Вiталiй Сергiйович 

(Голова Наглядової ради 

протягом всього звiтного 

перiоду) 

  X    

Гудзь Андрiй Анатолiйович 

(заступник голови 

Наглядової ради протягом 

всього звiтного перiоду) 

  Y    

Чорна Олена Вiталiївна    X V  

Мягков Олександр 

Сергiйович 

   V X  

Карабан Дмитро Борисович    V V  

 



Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

33 

з них очних: 19 

з них заочних: 14 
Опис ключових 

рішень ради: 

-про скликання загальних зборiв акцiонерiв Товариства, прийняття  рiшень з 

процедурних питань на етапi пiдготовки до зборiв; 

-про обрання Голови та заступника Голови Наглядової ради Товариства; 

-про створення комiтетiв Наглядової ради Товариства та обрання їх складу; 

-про обрання (переобрання) на посаду Голови правлiння - генерального директора 

ПрАТ "АК "Київводоканал"; 

-про погодження призначення кандидата на посаду заступника генерального 

директора з питань екологiї ПрАТ "АК "Київводоканал"; 

- про призначення виконуючого обов'язки Голови правлiння на час його 

тимчасової вiдсутностi (вiдпустки, вiдрядження тощо); 

-про обрання оцiнювачiв майна та затвердження умов договорiв з ними; 

-про розгляд та затвердження фiнансового плану (бюджету) Товариства; 

-про розгляд плану заходiв щодо джерел покриття дефiциту бюджету Товариства; 

-про затвердження органiзацiйної структури; 

-про надання згоди на укладання договорiв страхування або додаткових угод до 

них; 

-про припинення повноважень та призначення на посади членiв правлiння 

Товариства. 

 

 

Інформація про проведені засідання комітетів ради та загальний опис прийнятих рішень 

 Назва комітету - 1 Назва комітету - 2 Назва комітету - 3 

Кількість 

засідань 

комітету ради у 

звітному періоді: 

12 засiдань комiтету 

Наглядової ради з 

питань призначень та 

визначення 

винагороди посадовим 

особам ПрАТ 

"Київводоканал" 

  

з них очних: 12   

з них заочних: 0   

Опис ключових 

рішень комітету 

ради: 

-попереднє 

погодження обрання 

(переобрання) Голови 

правлiння-генеральног

о директора ПрАТ 

"АК "Київводоканал"; 

-попереднє 

погодження 

кандидатури  на 

посаду заступника 

генерального 

директора з питань 

екологiї ПрАТ "АК 

"Київводоканал"; 

- попереднє 

погодження 

кандидатури на посаду 

  



заступника 

генерального 

директора з 

стратегiчної полiтики 

ПрАТ "АК 

"Київводоканал"; 

-попереднє 

погодження 

кандидатури на посаду 

заступника 

генерального 

директора з 

стратегiч-ної полiтики 

ПрАТ "АК 

"Київводоканал" 

 

Оцінка 

незалежності 

суб'єктів 

аудиторської 

діяльності, які 

надають послуги 

з обов'язкового 

аудиту 

   

 

 

Звіт ради 

Звiт ради: 

1.Оцiнка складу, структури та дiяльностi ради як колегiального органу (колективної придатностi ради). 

Рiшенням позачергових загальних зборiв акцiонерiв Приватного акцiонерного товариства "Акцiонерна 

компанiя "Київводоканал", прийнятим вiдповiдно до Закону України "Про акцiонернi товариства", 

Порядку скликання та проведення дистанцiйних загальних зборiв акцiонерiв, затвердженого рiшенням 

Нацiональної комi-сiї з цiнних паперiв та фондового ринку вiд 06.03.2023 № 236 та Статуту Товариства, 

обрано членiв Наглядової ради Товариства в кiлькостi 5 осiб строком на 3 роки в наступному складi: 

Гудзь Андрiй Анатолiйович, Карабан Дмитро Борисович, Найдюк Вiталiй Сергiйович, Мягков 

Олександр Сергiйович, Чорна Олена Вiталiївна. Позаче-рговi загальнi збори акцiонерiв Товариства 

проведено дистанцiйно 15.01.2024, дата проведення пiдрахунку голо-сiв та складання протоколу про 

пiдсумки голосування: 19.01.2024. 

Кiлькiсний та якiсний склад Наглядової ради ПрАТ "АК "Київводоканал", її структура у 2024 роцi були 

достатнiми для прийняття рiшень та вирiшення питань, передбачених чинним законодавством України, 

Статутом Товариства та рiшеннями Загальних зборiв Товариства. Наглядова рада є колегiальним 

органом, що в межах компетенцiї, визначеної Статутом Товариства та законом України "Про акцiонернi 

товариства", здiйснює управ-лiння Товариством, а також контролює та регулює дiяльнiсть його 

виконавчого органу. Метою дiяльностi Нагля-дової ради є представництво iнтересiв та захист прав 

акцiонерiв, забезпечення ефективностi їхнiх iнвестицiй, сприяння реалiзацiї статутних завдань 

Товариства, розробка стратегiї, спрямованої на пiдвищення прибутковостi та конкурентоспроможностi 

Товариства, здiйснення контролю за дiяльнiстю Правлiння. Сукупнiсть навичок та досвiду членiв 

Наглядової ради є оптимальним для забезпечення належної дiяльностi Наглядової ради. Наглядова рада 

Товариства успiшно працює як командний колектив, що сприяє вирiшенню ключових завдань. 

Колективна придатнiсть Наглядової ради сприяє ефективному вирiшенню ключових завдань та 

формулюванню перспектив-них напрямкiв. 

З метою забезпечення ефективної дiяльностi Наглядової ради Товариства у Положеннi про Наглядову 

раду визначенi ключовi компетенцiї та навички кандидатiв, якi враховуються при формуваннi складу 



Наглядової ради Товариства. При формуваннi складу Наглядової ради Товариства важливим фактором є 

належнiсть профе-сiйних та особистих навичок кандидата на посаду члена Наглядової ради для 

ефективного виконання функцiона-льних обов'язкiв члена Наглядової ради з урахуванням основних 

напрямiв дiяльностi та стратегiї розвитку Цент-рального депозитарiю; бездоганнiсть дiлової репутацiї та 

наявнiсть у кандидатiв на посаду достатнього часу, щоб регулярно виконувати функцiональнi обов'язки, 

аналiзувати документи, пов'язанi з порядком денним засiдань Наглядової ради, та брати особисту участь 

у засiданнях Наглядової ради. 

2.Оцiнка компетентностi та ефективностi кожного члена ради, включаючи iнформацiю про його 

дiя-льнiсть як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну. 

Всi члени Наглядової ради Товариства протягом звiтного перiоду продемонстрували високий рiвень 

ком-петентностi та вкладали значний труд у виконання своїх обов'язкiв. Кожен член Наглядової ради 

має професiйний досвiд, знання та компетенцiю, необхiднi для ефективної роботи у складi Наглядової 

ради Товариства.  

Найдюк Вiталiй Сергiйович  

Член Наглядової ради є представником акцiонера Товариства ПрАТ "Товариство Київенергохолдинг". 

Найдюк В.С. є Головою Наглядової ради, його керiвництво є ефективним, в повному обсязi виконує 

покладенi на нього функцiї. Зауважень та нарiкань стосовно виконання ним його функцiональних 

обов'язкiв не має. 

Найдюк В.С. є Генеральним директором ПрАТ "Товариство Київенергохолдинг". 

Гудзь Андрiй Анатолiйович 

Член Наглядової ради є представником акцiонера Товариства Територiальної громади мiста Києва в 

особi Депар-таменту комунальної власностi мiста Києва виконавчого органу Київської мiської ради 

(Київської мiської держа-вної адмiнiстрацiї).  

Гудзь А.А. - заступник голови Наглядової ради. Є компетентним та ефективним в дiяльностi та 

прийняттi рiшень, в повному обсязi виконує покладенi на нього функцiї. Зауважень та нарiкань стосовно 

виконання ним його функ-цiональних обов'язкiв не має. 

Гудзь А.А. є директором Департаменту комунальної власностi м. Києва виконавчого органу Київської 

мiської ради (Київської мiської державної адмiнiстрацiї). 

Карабан Дмитро Борисович 

Член Наглядової ради є представником акцiонера Товариства ПрАТ "Товариство Київенергохолдинг". 

Є компетентним та ефективним в дiяльностi та прийняттi рiшень, в повному обсязi виконує покладенi на 

нього функцiї. Зауважень та нарiкань стосовно виконання ним його функцiональних обов'язкiв не має. 

Карабан Д.Б. є директором ТОВ "Нано Хiмiчнi Технологiї" та заступником генерального директора з 

корпорати-вних питань ПрАТ "Товариство Київенергохолдинг". 

Мягков Олександр Сергiйович 

Незалежний член Наглядової ради. Голова комiтету Наглядової ради з питань аудиту. 

Є компетентним та ефективним в дiяльностi та прийняттi рiшень, в повному обсязi виконує покладенi на 

нього функцiї. Зауважень та нарiкань стосовно виконання ним його функцiональних обов'язкiв не має. 

Чорна Олена Вiталiївна 

Незалежний член Наглядової ради. Голова комiтету Наглядової ради з питань призначень та визначення 

винаго-роди посадовим особам Товариства. 

Є компетентна та ефективна в дiяльностi та прийняттi рiшень, в повному обсязi виконує покладенi на 

неї функцiї. Зауважень та нарiкань стосовно виконання нею її функцiональних обов'язкiв не має. 

3.Оцiнка незалежностi кожного з незалежних членiв ради; 

В Товариствi забезпечено дотримання вимог щодо незалежностi кожного з незалежних членiв 

Наглядової ради (незалежних директорiв), а саме вiдсутнiй будь-який вплив з боку iнших осiб на 

зазначених членiв Нагля-дової ради у процесi прийняття ними рiшень пiд час виконання обов'язкiв 

незалежного директора. 

Зокрема, станом на грудень 2024 року кожен незалежний член Наглядової ради: 

1) не входив протягом попереднiх п'яти рокiв (до початку обiймання цiєї посади) до складу органiв 

уп-равлiння Товариства та/або афiлiйованих з ним юридичних осiб; 

2) не одержує та/або не одержував протягом попереднiх трьох рокiв (до початку обiймання цiєї посади) 

вiд Товариства та/або афiлiйованих з ним юридичних осiб додаткову винагороду в розмiрi, що 



перевищує 5 вiд-соткiв сукупного рiчного доходу такої особи за кожний з таких рокiв; 

3) не володiє (прямо або опосередковано) 5 i бiльше вiдсотками статутного капiталу юридичної особи, i 

не є посадовою особою або особою, яка здiйснює управлiнськi функцiї в Товариствi, а також не є 

фiзичною осо-бою - пiдприємцем, яка протягом минулого року мала iстотнi дiловi вiдносини з 

Товариством та/або афiлiйова-ними з ним юридичними особами; 

4) не є та не був протягом попереднiх трьох рокiв ключовим партнером, посадовою особою чи 

працiвни-ком суб'єкта аудиторської дiяльностi, що брав участь у наданнi послуг з обов'язкового аудиту 

фiнансової звiтно-стi Товариства та/або афiлiйованих з ним юридичних осiб; 

5) не є та не був протягом попереднiх трьох рокiв працiвником аудиторської фiрми, яка протягом 

попере-днiх трьох рокiв надавала аудиторськi послуги Товариству та/або афiлiйованим з ним 

юридичним особам; 

6) не є та не був протягом попереднiх трьох рокiв (до початку обiймання цiєї посади) працiвником 

Това-риства та/або афiлiйованих з ним юридичних осiб; 

7) не є акцiонером - власником контрольного пакета акцiй та не є представником акцiонера - власника 

ко-нтрольного пакета акцiй Товариства в будь-яких цивiльних вiдносинах; 

8) не був сукупно бiльш як 12 рокiв членом наглядової ради Товариства; 

9) не є особою, пов'язаною родинними вiдносинами з особами, зазначеними пунктах 1-8 цiєї частини; 

10) не вiдповiдає критерiям, встановленим статутом або iншими внутрiшнiми документами Товариства 

до незалежних директорiв. 

Враховуючи зазначене вище, станом на грудень 2024 року незалежнi члени Наглядової ради вiдповiдали 

встановленим законодавством критерiям щодо незалежностi. 

4.Оцiнка компетентностi та ефективностi кожного з комiтетiв ради, їхнi функцiональнi повноважен-ня. 

При цьому, комiтет ради з питань аудиту окремо має зазначати iнформацiю про свої висновки щодо 

незалежностi проведеного зовнiшнього аудиту особи, зокрема незалежностi аудитора (аудиторської 

фiрми); 

Вiдповiдно до Закону України "Про акцiонернi товариства", Статуту у Товариствi протягом звiтного 

пе-рiоду утворено комiтети Наглядової ради: 

1)Комiтет з питань аудиту; 

2)Комiтет з питань призначень та визначення винагороди посадовим особам Товариства. 

Комiтети очолюють незалежнi члени Наглядової ради. Бiльшiсть членiв зазначених комiтетiв становлять 

незалежнi члени Наглядової ради Товариства. 

Комiтети мають такий склад: 

1)Комiтет з питань аудиту: Голова комiтету - Чорна Олена Вiталiївна та два члени: Мягков Олександр 

Сергiйович та Карабан Дмитро Борисович. 

2)Комiтет з питань призначень та визначення винагороди посадовим особам Товариства: Голова 

комi-тету - Мягков Олександр Сергiйович та два члени: Чорна Олена Вiталiївна та Карабан Дмитро 

Борисович. 

До предмета вiдання комiтету з питань аудиту належать наступнi питання: 

Щодо органiзацiї внутрiшнього аудиту: 

- здiйснення монiторингу цiлiсностi фiнансової iнформацiї, що надається Товариством, зокрема 

перегляд вiдпо-вiдностi та послiдовностi бухгалтерських методiв, що використовуються товариством та 

юридичними особами, що перебувають пiд контролем товариства; 

- перегляд не менше одного разу на рiк ефективностi здiйснення внутрiшнього аудиту та систем 

управлiння ризи-ками; 

- надання Наглядовiй радi рекомендацiй щодо добору, призначення на посаду, перепризначення та 

звiльнення з посади внутрiшнього аудитора (керiвника служби внутрiшнього аудиту) та керiвника 

вiддiлу бюджету або iншого пiдроздiлу, до компетенцiї якого належить питання бюджетування; 

- складання проекту бюджету Наглядової ради Товариства та подання його на затвердження; 

- iншi питання, передбаченi законом, статутом Товариства або Положенням про комiтет. 

Щодо зовнiшнього суб'єкта аудиторської дiяльностi, залученого Товариством, належить: 

- надання акцiонерам, Наглядовiй радi рекомендацiй щодо добору, призначення на посаду, 

перепризначення та звiльнення з посади зовнiшнього суб'єкта аудиторської дiяльностi та умов договору 

з ним; 



- оцiнка незалежностi суб'єктiв аудиторської дiяльностi, якi надають послуги з обов'язкового аудиту; 

- надання Наглядовiй радi рекомендацiй щодо встановлення та застосування офiцiйного визначення 

полiтики, видiв послуг, якi не пiдлягають аудиту та якi виключенi чи допустимi пiсля перевiрки 

комiтетом або допустимi без рекомендацiї комiтету; 

- перегляд ефективностi процесу зовнiшнього аудиту та швидкостi реагування керiвництва на 

рекомендацiї, нада-нi зовнiшнiм суб'єктом аудиторської дiяльностi у письмовiй формi; 

- дослiдження обставин, що можуть бути пiдставою для припинення дiї договору iз зовнiшнiм суб'єктом 

аудитор-ської дiяльностi, надання рекомендацiй щодо дiй, якi необхiдно вчинити Товариству з огляду на 

iснування таких обставин; 

- iншi питання, передбаченi законом, статутом Товариства або Положенням про комiтет. 

До предмета вiдання комiтету з питань призначень та визначення винагороди посадовим особам 

Товарис-тва належать наступнi питання: 

З питань призначень: 

- розроблення та перiодичний перегляд полiтики (внутрiшнього положення) Товариства з питань 

призначень; 

- визначення та рекомендування до схвалення Наглядовою радою кандидатур на замiщення вакантних 

посад у Правлiннi, а у випадках, передбачених статутом Товариства або внутрiшнiми документами 

Товариства, - iнших вакантних посад; 

- перiодичне оцiнювання структури, розмiру, складу i роботи Правлiння та надання Наглядовiй радi 

рекомендацiй щодо будь-яких змiн; 

- перiодичне оцiнювання членiв Правлiння на вiдповiднiсть квалiфiкацiйним вимогам та звiтування iз 

зазначеного питання Наглядовiй радi Товариства; 

- розроблення плану наступництва для посад голови та членiв Наглядової ради, внесення акцiонерам, 

якщо це передбачено внутрiшнiми документами Товариства, пропозицiй стосовно кандидатур на посади 

членiв Наглядо-вої ради; 

- розроблення плану наступництва для посад Правлiння Товариства, забезпечення наявностi у Правлiннi 

належ-ного плану наступництва iнших осiб, якi здiйснюють управлiнськi функцiї в Товариствi; 

- надання Наглядовiй радi рекомендацiй щодо персонального складу кожного з її комiтетiв, а також 

перiодичної ротацiї членiв Наглядової ради мiж комiтетами; 

- розроблення та надання Наглядовiй радi для затвердження правил (кодексу) етичної поведiнки 

посадових осiб органiв Товариства, якими, зокрема, регулюються питання конфлiкту iнтересiв, 

конфiденцiйностi, чесного веден-ня справ, захисту та належного використання активiв товариства, 

дотримання вимог законодавства та внутрiшнiх нормативних актiв, а також необхiднiсть надання 

Наглядовiй радi iнформацiї про будь-якi вiдомi факти порушень вимог законодавства або етичних норм; 

- забезпечення проведення програм з орiєнтацiї та навчання членiв Наглядової ради та Правлiння 

Товариства, для ефективного виконання ними своїх обов'язкiв у запроваджуванiй у Товариствi моделi 

корпоративного управлiння; 

- iншi питання, передбаченi законом або статутом Товариства, або Положенням про комiтет. 

З питань винагород:  

- розроблення та перiодичний перегляд полiтики (внутрiшнього положення) Товариства з питань 

винагороди; 

- внесення акцiонерам, якщо це передбачено внутрiшнiми документами Товариства, пропозицiй щодо 

винагороди членiв Наглядової ради; 

- надання Наглядовiй радi пропозицiй щодо винагороди членiв Правлiння. Такi пропозицiї стосуються 

всiх форм винагороди, у тому числi фiксованої винагороди, винагороди за результатами дiяльностi 

(змiнної винагороди), додаткового пенсiйного забезпечення або схеми дострокового виходу на пенсiю 

та компенсацiї при звiльненнi; 

- надання Наглядовiй радi пропозицiй щодо iндивiдуальної винагороди, що надається члену Правлiння, 

гаранту-ючи їх сумiснiсть з полiтикою винагороди, прийнятою Товариством, та їх вiдповiднiсть оцiнцi 

роботи зазначених членiв; 

- надання Наглядовiй радi пропозицiй щодо форми та iстотних умов договорiв i контрактiв, що 

укладатимуться мiж Товариством та членами Правлiння; 

- надання Наглядовiй радi пропозицiй щодо ключових показникiв ефективностi роботи членiв Правлiння 



Товари-ства, критерiїв та процедур перiодичного оцiнювання їх виконання членами Правлiння 

Товариства; 

- надання Правлiнню Товариства загальних рекомендацiй щодо рiвня та структури винагороди для осiб, 

якi здiй-снюють управлiнськi функцiї; 

- контроль рiвня та структури винагороди для осiб, якi здiйснюють управлiнськi функцiї, на основi 

достовiрної iнформацiї, наданої Правлiнням Товариства; 

- надання Наглядовiй радi пропозицiй щодо загальної полiтики використання механiзмiв стимулювання 

осiб, якi здiйснюють управлiнськi функцiї, та iнших працiвникiв Товариства, пов'язаних з участю таких 

осiб в акцiонерно-му капiталi Товариства; визначення обсягу iнформацiї, що надається з цього питання у 

рiчному звiтi; надання Наглядовiй радi обгрунтованих пропозицiй щодо механiзмiв такого 

стимулювання; 

- iншi питання, передбаченi законом або статутом Товариства, або Положенням про комiтет. 

5.Оцiнка виконання радою поставлених цiлей особи. У межах цього пункту зазначається iнформацiя 

щодо впливу рiшень, прийнятих радою протягом звiтного перiоду, з метою забезпечення досягнення 

пос-тавлених перед особою стратегiчних цiлей. При цьому iнформацiя щодо стратегiчних цiлей особи 

має мiс-тити загальний опис таких стратегiчних цiлей i не потребує розкриття iнформацiї (показникiв), 

що, згiдно з внутрiшнiми документами особи належить до iнформацiї з обмеженим доступом 

(конфiденцiйної iнформа-цiї та комерцiйної таємницi). 

Наглядова Рада Товариства є ефективним iнструментом управлiння та сприяє досягненню стратегiчних 

цiлей Товариства шляхом прийняття вiдповiдних рiшень та контролю за їх виконанням. Прийняття 

ключових рiшень сприяло досягненню стратегiчних напрямкiв розвитку. 

Протягом звiтного перiоду були прийнятi важливi рiшення задля стабiльної роботи Товариства, 

особливо важливi у перiод дiї воєнного стану в країнi, зокрема, розгляд фiнансового плану (бюджету) 

Товариства на 2024 рiк, розгляд плану заходiв щодо джерел покриття дефiциту бюджету Товариства на 

2024 рiк. Також вирiшувались питання щодо скликання та проведення як обов'язкових рiчних загальних 

зборiв акцiонерiв, так i позачергових, скликаних з метою приведення установчих та iнших внутрiшнiх 

документiв Товариства у вiдповiднiсть до змiн у чинному законодавствi, що регулює дiяльнiсть 

акцiонерних Товариств.  

6.Iнформацiя про внутрiшню структуру ради, процедури, що застосовуються при прийняттi нею 

рi-шень, включаючи зазначення того, яким чином дiяльнiсть ради зумовила змiни у 

фiнансово-господарськiй дiяльностi особи. 

Процедурнi питання дiяльностi Наглядової ради Товариства регламентуються Статутом Товариства та 

По-ложенням про Наглядову раду. Засiдання Наглядової ради Товариства проводяться таким чином, 

щоб забезпечи-ти вiдкрите спiлкування, обмiн думками, значущу участь всiх членiв та конструктивне 

вирiшення питань. Наглядову раду очолює Голова Наглядової ради Товариства, який органiзовує її 

роботу, скликає засiдання Наглядової ради та головує на них, представляє Товариство з питань, 

вiднесених до компетенцiї Наглядової ради, у вiдноси-нах з третiми особами, здiйснює iншi 

повноваження, передбаченi Статутом та внутрiшнiми документами Товариства. 

 

 

Частина 5. Виконавчий орган 

Персональний склад колегіального виконавчого органу та його комітетів 

Ім'я члена виконавчого 

органу, строк повноважень у 

звітному періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

виконавч

ого 

органу 

 Голова / член комітету 

виконавчого органу 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Лисюк Олег Володимирович 

(протягом всього звiтного 

перiоду) 

  X    

Нестеренко Вiкторiя 

Володимирiвна (протягом 

всього звiтного перiоду) 

      



Горкуценко Сергiй 

Олександрович (протягом 

всього звiтного перiоду) 

      

Дараган Володимир 

Миколайович (протягом 

всього звiтного перiоду) 

      

Мазур Юрiй Петрович 

(протягом всього звiтного 

перiоду) 

      

Київський Юрiй 

Володимирович (протягом 

всього звiтного перiоду) 

      

Карпенко Катерина 

Олександрiвна (протягом 

всього звiтного перiоду) 

      

Новицький Дмитро 

Юрiйович 

      

 

Інформація про проведені засідання колегіального виконавчого органу та загальний опис 

прийнятих рішень 

1 2 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

121 

з них очних: 121 

з них заочних: 0 
Опис ключових 

рішень ради: 

-про затвердження внутрiшнiх положень та iнструкцiй; 

- про надання дозволу на укладання договорiв  купiвлi -продажу електричної 

енергiї; 

- про укладення договорiв на постачання природного газу;  

- про розгляд результатiв фiнансово-господарської дiяльностi Товариства та 

рiчної фiнансової звiтностi Товариства за 2023 рiк; 

-про затвердження Регламенту обслуговування споживачiв ПрАТ "АК 

"Київводоканал"; 

- про внесення змiн до вiдомостей про юридичну особу ПрАТ "АК 

"Київводоканал"; 

- про списання власних основних засобiв з балансу Товариства 

 

 

Звіт виконавчого органу 

Звiт виконавчого органу: 

1)оцiнка складу, структури та дiяльностi виконавчого органу; 

Правлiння є колегiальним виконавчим органом Товариства, який очолює Голова Правлiння. Пра-влiння 

здiйснює управлiння поточною дiяльнiстю Товариства. До компетенцiї Правлiння нале-жить вирiшення 

всiх питань, пов'язаних з керiвництвом поточною дiяльнiстю Товариства, крiм питань, що належать до 

виключної компетенцiї Загальних зборiв та Наглядової ради. 

До складу Правлiння Наглядова рада обирає Голову Правлiння та членiв Правлiння.  Кiлькiсний склад 

Правлiння визначається Наглядовою радою та протягом звiтного перiоду становив 8 осiб. Кiлькiсний та 

якiсний склад Правлiння ПрАТ "АК "Київводоканал", її структура у 2024 роцi були достатнiми для 

прийняття рiшень та вирiшення питань, передбачених чинним законодавством України, Статутом 

Товариства, рiшеннями Загальних зборiв Товариства та задля забезпечення стабiльної та ефективної 

дiяльностi Товариства. 

2)оцiнка компетентностi та ефективностi керiвника та заступникiв керiвника / голови та членiв 

колегiального виконавчого органу, включаючи iнформацiю про його дiяльнiсть як посадо-вої особи 

iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну; 



Голова та кожен член Правлiння Товариства протягом звiтного перiоду продемонстрували висо-кий 

рiвень компетентностi та вкладали значний труд у виконання своїх обов'язкiв. Кожен член Правлiння 

має значний професiйний досвiд, знання та компетенцiю, необхiднi для ефективної роботи у складi 

Правлiння Товариства. 

 Лисюк Олег Володимирович - на посадi Голови Правлiння з 01.11.2023. Керiвництво було ефективним, 

в повному обсязi виконувалися покладенi функцiї. Компетентний та ефективний в дiя-льностi та 

прийняттi рiшень. Зауважень та нарiкань стосовно виконання функцiональних обов'язкiв не має.  

Нестеренко Вiкторiя Володимирiвна - член Правлiння є компетентним та ефективним в дiяльно-стi та 

прийняттi рiшень, в повному обсязi виконує покладенi на нього функцiї. Зауважень та на-рiкань 

стосовно виконання ним його функцiональних обов'язкiв не має. Нестеренко В.В. є пер-шим 

заступником генерального директора Товариства з економiки та фiнансiв. 

Горкуценко Сергiй Олександрович - член Правлiння є компетентним та ефективним в дiяльностi та 

прийняттi рiшень, в повному обсязi виконує покладенi на нього функцiї. Зауважень та нарiкань стосовно 

виконання ним його функцiональних обов'язкiв не має. Горкуценко С.О. є заступником генерального 

директора Товариства з технiчних питань та перспективного розвитку. 

Дараган Володимир Миколайович - член Правлiння є компетентним та ефективним в дiяльностi та 

прийняттi рiшень, в повному обсязi виконує покладенi на нього функцiї. Зауважень та нарiкань стосовно 

виконання ним його функцiональних обов'язкiв не має. Дараган В.М. є заступником генерального 

директора Товариства - директором департаменту експлуатацiї водопровiдного го-сподарства. 

Мазур Ю.П. - член Правлiння є компетентним та ефективним в дiяльностi та прийняттi рiшень, в 

повному обсязi виконує покладенi на нього функцiї. Зауважень та нарiкань стосовно виконання ним 

його функцiональних обов'язкiв не має. Мазур Ю.П. є заступником генерального директора Товариства - 

директором департаменту експлуатацiї каналiзацiйного господарства. 

Новицький Дмитро Юрiйович - член Правлiння на посадi з 02.09.2024 року, є компетентним та 

ефективним в дiяльностi та прийняттi рiшень, в повному обсязi виконує покладенi на нього фун-кцiї. 

Зауважень та нарiкань стосовно виконання ним його функцiональних обов'язкiв не має. Но-вицький 

Д.Ю. є заступником генерального директора Товариства з стратегiчної полiтики. 

Київський Юрiй Володимирович - член Правлiння є компетентним та ефективним в дiяльностi та 

прийняттi рiшень, в повному обсязi виконує покладенi на нього функцiї. Зауважень та нарiкань стосовно 

виконання ним його функцiональних обов'язкiв не має. Київський Ю.В. є директором технiчного 

департаменту Товариства. 

Карпенко Катерина Олександрвiна - член Правлiння  є компетентним та ефективним в дiяльно-стi та 

прийняттi рiшень, в повному обсязi виконує покладенi на нього функцiї. Зауважень та на-рiкань 

стосовно виконання ним його функцiональних обов'язкiв не має. Карпенко К.О. є заступ-ником 

генерального директора Товариства по капiтальному будiвництву та iнвестицiях - дирек-тор дирекцiї по 

реконструкцiї Бортницької станцiї аерацiї. 

3)оцiнка виконання виконавчим органом поставлених цiлей особи.  

У своїй дiяльностi Правлiння керується законодавством, рiшеннями, прийнятими Загальними зборами, 

Наглядовою радою, Статутом, Положенням та iншими внутрiшнiми документами. Ор-ганiзацiйною 

формою роботи Правлiння є черговi та позачерговi засiдання, якi проводяться у формi спiльної 

присутностi членiв Правлiння у визначеному мiсцi та часi або шляхом заочного голосування.  

Протягом звiтного перiоду були прийнятi важливi рiшення задля стабiльної роботи Товариства, зокрема, 

про укладення договорiв та додаткових угод вiдповiдно до компетенцiї Правлiння, необ-хiдних для 

забезпечення стабiльної дiяльностi та надання послуг з водопостачання та водовiдве-дення, про 

затвердження Регламентiв здiйснення контролю за виконанням замовниками технiч-них умов на 

водопостачання, каналiзування та приєднання об'єктiв до систем централiзованого водопостачання та 

водовiдведення мiста Києва, про затвердження Антикризових заходiв Товари-ства на 2023-2026 роки 

тощо. 

4)iнформацiя про те, яким чином дiяльнiсть виконавчого органу зумовила змiни у 

фiнансо-во-господарськiй дiяльностi особи. 

Прiоритетними напрямками дiяльностi Правлiння Товариства у звiтному перiодi були питання 

забезпечення безперервної, стабiльної роботи та безперебiйного забезпечення послугами з 

водо-постачання та водовiдведення  пiд час дiї воєнного стану на територiї м. Києва та Київської 



об-ластi.  

 

 

Частина 6. Інформація про корпоративного секретаря, а також звіт щодо результатів його 

діяльності 

Ім'я Авраменко Сергiй Петрович 

РНОКПП  

УНЗР  
Документи, які регулюють 

діяльність корпоративного 

секретаря 

Статут, Положення про Наглядову раду, Положення про 

Корпоративного секретаря 

Орган управління, який 

прийняв рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

Наглядова рада 

Дата та номер рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

23.12.2016 23/12/16 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

  

Основні положення звіту щодо 

результатів діяльності 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

-забезпечено органiзацiйно-технiчну пiдготовку i проведення 

зборiв акцiонерiв, засiдань Наглядової ради та Правлiння; 

-забезпечено складання протоколiв за результатами проведених 

засiдань; 

-забезпечено взаємодiю з акцiонерами; 

-у робочому порядку готувались документи та надавались 

консультацiї членам Наглядової ради з питань роботи Товариства; 

-забезпечено розгляд запитiв акцiонерiв та пiдготовка вiдповiдей, 

ознайомлення з документами в межах компетенцiї; 

-проведена робота щодо приведення статутних та внутрiшнiх 

документiв Товариства у вiдповiднiсть до чинного законодавства; 

-забезпечено своєчасне розкриття iнформацiї. 

 

 

Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також перелік 

структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи 

систем внутрішнього контролю 

1 2 

Система внутрішнього 

контролю передбачає модель 

трьох ліній захисту 

так 

Опис функцій підрозділів 

першої лінії захисту та перелік 

ключових підрозділів 

Всi структурнi пiдроздiли. Операцiйний внутрiшнiй 

контроль бiзнес-дiяльностi. Виконання всiма працiвниками 

своїх посадових обов'язкiв на своїх робочих мiсцях. 

Працiвник має можливiсть попередити керiвництво про 

можливi ризики або про неприйнятну поведiнку, порушення 

норм i правил iншими працiвниками чи клiєнтами, про 

виявлення слабких мiсць у процесах, коли можливi випадки 

шахрайства та зловживання посадовими обов'язками. 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів другої лінії 

Всi структурнi пiдроздiли/окремi фахiвцi в пiдроздiлах, якi 

забезпечують допомогу в керуваннi ризиками. Аналiз, 



захисту пiдтримка, монiторинг i розв'язання проблем пов'язаних iз 

ризиками. 
Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів третьої лінії 

захисту 

Всi структурнi пiдроздiли. Внутрiшнiй аудит. Коригувальнi дiї з 

боку керiвництва. Звiтування перед акцiонерами, наглядовою 

радою. 

Наявність затвердженого 

документу (документів), 

який(які) визначає(ють) 

політику системи внутрішнього 

контролю (у тому числі щодо 

системи комплаєнс та 

внутрішнього аудиту) 

так 

Перелік основних внутрішніх 

документів щодо системи 

внутрішнього контролю (у 

тому числі щодо системи 

комплаєнс та внутрішнього 

аудиту) 

Документацiя системи менеджменту якостi ДСТУ EN ISO 

9001:2018 (EN ISO 9001:2015, IDT; ISO 9001:2015,IDT) 

Реєстр документiв СУЯ (367 документiв). Наказ вiд 

29.12.2023 № 463 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту щодо 

системи внутрішнього 

контролю (у тому числі 

комплаєнс-ризиків) 

29.12.2023 463 

Основні положення звіту системи 

внутрішнього контролю (у тому 

числі комплаєнс-ризиків) 

Звiт з внутрiшнього аудиту 24 сертифiкованих структурних 

пiдроздiлiв. 

1.  Встановлення вiдповiдностi СУЯ вимогам ДСТУ EN ISO 

9001:2018 (EN ISO 9001:2015, IDT; ISO 9001:2015, IDT) i 

внутрiшнiм вимогам до СУЯ. 

2. Перевiряння вiдповiдностi процесiв виробництва запланованим 

заходам. 

3. Оцiнювання стану досягнення цiлей у сферi якостi. 

 

Наявність затвердженої 

декларації схильності до 

ризиків 

так 

Опис основних положень 

декларації схильності до 

ризиків 

Методика якостi 6.1-01 СМЯ ПрАТ "АК "Київводоканал", 

Алгоритм реагування на ризики, Управлiння ризиками в 

процесах ПрАТ "АК "Київводоканал", Методика якостi 

6.1-03, Рекомендацiї щодо використання метода Iсiкави для 

iдентифiкацiї та оцiнки ризикiв ПрАТ "АК "Київводоканал". 

Вiдповiдно до ДСТУ ISO 31000:2018 Менеджмент ризикiв. 

Принципи та настанови (ISO 31000:2018, IDT);  

ДСТУ ISO Guide 73:2013 Керування ризиком. Словник 

термiнiв (ISO Guide 73:2009, IDT);  

ДСТУ ISO/IEC 31010:2013 Керування ризиком. Методи 

загального оцiнювання ризику (ISO/IEC 31010:2009, IDT) 

 

Назва органу, який прийняв 

рішення про затвердження 

декларації схильності до 

ризиків 

ПрАТ "АК "Київводоканал", Орган сертифiкацiї систем 

менеджменту ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ВИПРОБУВАЛЬНО 

-СЕРТИФIКАЦIЙНИЙ ЦЕНТР "ПIВДЕНТЕСТ" 

Дата та номер рішення про 

затвердження декларації 

29.12.2023 463 



схильності до ризиків 

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 

(опосередкован

ому) володінні 

Територiальна громада 

м.Києва в особi 

Департаменту комунальної 

власностi м.Києва Київської 

мiської державної 

адмiнiстрацiї 

  25,46 25,46 

Приватне акцiонерне 

товариство "Компанiя 

"Київенергохолдинг" 

  67 67 

 

Частина 9. Інформація щодо будь-яких обмежень прав участі та голосування акціонерів 

(учасників) на загальних зборах особи 
Ім'я або повне найменування 

акціонера (учасника) права 

участі та/або голосування 

якого обмежено 

РНОКПП УНЗР Опис наявного обмеження 

   

Депозитарною установою 

вiдповiдно до ЗУ "Про 

депозитарну систему України" 

встановлено обмеження щодо 

користування власником правами 

за цiнними паперами у зв'язку з 

вiдсутнiстю укладеного 

власником з депозитарною 

установою договору 

 



Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 

який прийняв рішення про 

призначення посадової особи, 

дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 

посадової особи 

Порядок призначення та 

звільнення посадової особи 

Авраменко Сергiй Петрович   

Корпоративний серкретар, 

призначений рiшенням 

Наглядової ради вiд 23.12.2016 

№23/12/16 

Вiдповiдає за поточну 

взаємодiю товариства з 

акцiонерами, iншими 

iнвесторами, координацiю дiй 

Товариства щодо захисту прав 

та iнтересiв акцiонерiв, 

пiдтримання ефективної 

роботи Наглядової ради. 

Призначається та звiльняється 

Наглядовою радою 

Товариства 

 



Частина 14. Інформація від суб'єкта аудиторської діяльності з урахуванням вимог, передбачених 

пунктом 45 Положення 

 

2) звіт про сталий розвиток 

1 Оцінка діяльності щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності за звітний період: 

 Одним iз найголовнiших заходiв забезпечення екологiчної безпеки є охорона 

навколишнього природного середовища по Товариству, що характеризується комплексом 

вжитих заходiв, якi спрямованi на попередження негативного впливу дiяльностi 

пiдприємства на навколишнє природне середовище.  

Департамент екологiчного нагляду запобiгає порушенням у роботi мереж i споруд 

каналiзацiї Товариства, пiдвищує ефективнiсть роботи цих споруд i безпеки їх експлуатацiї 

та забезпечує охорону навколишнього природного середовища вiд забруднення скидами 

стiчних вод абонентiв. Для всiх абонентiв, що скидають стiчнi води в систему каналiзацiї 

мiста, встановлено єдинi нормативи допустимих концентрацiй забруднюючих речовин. 

Сучасний перiод розвитку екологiї характеризується переходом вiд споживацького до 

бережливого ставлення до довкiлля.  

Основною метою є участь та контроль за органiзацiєю в структурних пiдроздiлах 

Товариства роботи з охорони навколишнього природного середовища та дотримання 

природоохоронного законодавства. 

Всi цiлi, якi були поставленi - виконанi в повному обсязi. 

 

2 Основні ризики і виклики щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, плани 

щодо їх вирішення, а також їх вплив на досягнення стратегічних цілей: 

 1. Перелік ризиків щодо захисту довкілля 

та соціальної відповідальності, які мають 

вплив на особу: 

) Основнi проблеми в роботi Бортницької 

станцiї аерацiї пов'язанi, насамперед, з тим, 

що iснуючi споруди були запроектованi та 

збудованi ще в 50-60-х роках минулого 

столiття i на сьогоднiшнiй день застарiли не 

тiльки фiзично, а й морально, що призвело до 

виникнення ряду проблем, що потребують 

негайного вирiшення. 

Першочерговим заходом вирiшення проблем 

БСА є реконструкцiя споруд очистки стiчних 

каналiзацiйних вод i будiвництво 

технологiчної лiнiї по обробцi та утилiзацiї 

осадiв Бортницької станцiї аерацiї по 

пускових комплексах. 

2)Крiм того необхiдно для зменшення 

навантаження на БСА використовувати новi 

методи очищення стiчних вод. Вiдмовитися 

вiд транспортування стiчних вод новобудов, 

нових пiдприємств, а стiчнi води цих об'єктiв 

очищати локально, в залежностi вiд об'єму, 

блоковими системами глибокої бiологiчної 

очистки типу СП 50, або ж будувати очиснi 

споруди закритого типу на один, два 

мiкрорайони.  

3)Для покращення роботи мулових полiв БСА 

- передбачити умови належного 

облаштування мiсць видалення вiдходiв, а 

саме виконання заходiв по нарощуванню 

дамб, встановлення сушки, що зменшить 



накопичення вiдходiв на Мулових полях. 

Для кращої та безпечної роботи Мулових 

полiв (БСА), для контролю якостi пiдземних 

вод, пробурено 6 спостережних свердловин. 

Бiльша частина каналiзацiйних мереж 

потребує змiни або капiтального ремонту. 

Частi пориви каналiзацiйних колекторiв є 

постiйним джерелом небезпечного 

забруднення мiського середовища. 

 

 2. Заходи, які планується здійснити / 

здійснюються для мінімізації/усунення 

кожного із ризиків: 

1. Вирiшення проблеми фосфатiв, а саме 

заборони їх на законодавчому рiвнi; 

2. Передбачити на водоканалах "сателiтах" 

очиснi споруди та налагодити їх спiвпрацю з 

ПрАТ "АК "Київводоканал"; 

3. Встановлення сонячних панелей - чисте 

повiтря та економiя електроенергiї. 

4. Досягнення ГДС є дотримання строкiв 

виконання плану заходiв будiвництва споруд 

по обробцi промивних вод та осадiв для 

Днiпровської та Деснянської водопровiдних 

станцiй. Постiйне досягнення ГДС - можливе 

при повнiй реконструкцiї БСА. 

5. Вторинне використання мулу, провести 

розширенi агрохiмiчнi, радiологiчнi та 

токсикологiчнi дослiдження зразкiв мулу для 

визначення можливої сфери вторинного 

застосування. 

6. Переглянути дiючi дозволи на викиди 

забруднюючих речовин в атмосферне повiтря 

стацiонарними джерелами у зв'язку з 

впровадженням гiпохлориту натрiю замiсть 

рiдкого хлору, що можливiсть зменшити 

викиди забруднюючих речовин в атмосферне 

повiтря. 

 

3 Основні положення політики з питань захисту довкілля та соціальної відповідальності: 

 Перелік політик з питань захисту довкілля 

та соціальної відповідальності та опис 

питань, які такі політики покликані 

вирішити: 

1) Полiтика енергоефективностi - стратегiї та 

заходи, спрямованi на зменшення споживання 

енергiї, оптимiзацiя гiдравлiчних режимiв 

системи, збiльшення енергоефективностi 

насосного обладнання  

2) Полiтика водоохорони - заходи для 

збереження та очищення водних ресурсiв, 

запобiгання забрудненню джерел 

водопостачання, зменшення вмiсту залiза та 

мангану у пiдземних водах 

3.)Полiтика вiдходiв та вторинного 

використання -  управлiння вiдходами, 

включаючи їх рециклiнг, вторинне 

використання та вiдновлення для зменшення 

вiдходiв та негативного впливу на довкiлля 



4)Соцiальна полiтика корпоративної 

вiдповiдальностi - забезпечення гармонiйних 

вiдносин з мiсцевою спiльнотою та iншими 

зацiкавленими сторонами, враховуючи їхнi 

соцiальнi потреби та очiкування. 

5)Полiтика скорочення викидiв шкiдливих 

речовин - заходи для зменшення викидiв 

забруднюючих речовин у повiтря та воднi 

ресурси, включаючи впровадження чистих 

технологiй та екологiчної аудиту. 

 

4 Перелік питань та прийнятих рішень щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, 

які розглядались радою та виконавчим органом: 

 1. Перелік питань, які розглядались 

виконавчим органом та короткий зміст 

рішень, які було прийнято: 

- 

 2. Перелік питань, які розглядались радою 

та короткий зміст рішень, які було 

прийнято: 

- 

5 Перелік ключових стейкхолдерів, на яких має вплив діяльність особи із зазначенням 

обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 1) Мешканцi 

Товариство забезпечує послугами з водопостачання та водовiдведення мешканцiв м. Києва. 

Дiяльнiсть Товариства безпосередньо впливає на якiсть питної води та умови життя 

мешканцiв, а також на екологiчну безпеку мiсцевостi. 

2)Пiдприємства, установи, органiзацiї, що користуються послугами Товариства 

ПрАТ "АК "Київводоканал" забезпечує водопостачання для промислових та комерцiйних 

пiдприємств, тому його дiяльнiсть впливає на їхню продуктивнiсть та дiлову активнiсть. 

3) Акцiонери та iнвестори пiдприємства 

Результативнiсть та ефективнiсть дiяльностi Товариства впливає на фiнансовi показники та 

доходнiсть, що безпосередньо цiкавить акцiонерiв та iнвесторiв. 

 

6 Перелік стейкхолдерів, які мають вплив на досягнення особою стратегічних цілей із 

зазначенням обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 1)Споживачi послуг  Товариства 

Споживачi послуг з водопостачання та водовiдведення є основними користувачами послуг 

Товариства. Їхнi потреби та вимоги стосовно якостi води, доступностi послуг та тарифiв 

впливають на стратегiчне планування та розвиток компанiї. 

2) Органи мiсцевого самоврядування  

 Мiсцева влада визначає полiтику водопостачання та водовiдведення в регiонi, 

включаючи регулювання екологiчних стандартiв та надання дозволiв на будiвництво та 

експлуатацiю iнфраструктури. Дiяльнiсть Товариства потребує регуляторного контролю та 

спiвпрацi з мiсцевими органами влади для забезпечення водопостачання та водовiдведення 

вiдповiдно до мiсцевих потреб та стандартiв. 

3)Державнi органи 

Регулюючi та контролюючi органи встановлюють правила та стандарти щодо якостi води, 

охорони навколишнього середовища та тарифiв на водопостачання та водовiдведення. 

Вони впливають на роботу пiдприємства шляхом встановлення обов'язкових вимог та 

проведення нагляду за їх дотриманням. 

4) Фiнансовi установи та iнвестори 

 Фiнансовi установи надають фiнансування для розвитку та модернiзацiї 

iнфраструктури водопостачання та водовiдведення. Їх рiшення щодо кредитування та 



iнвестицiй впливають на здатнiсть Товариства реалiзовувати стратегiчнi цiлi. 

5) Постачальники та партнери 

 Постачальники матерiалiв, обладнання та послуг впливають на ефективнiсть та 

якiсть робiт, проведених Товариством. Партнерськi вiдносини з цими стейкхолдерами 

важливi для забезпечення надiйностi та якостi послуг. Спiвпраця з постачальниками та 

партнерами щодо впровадження нових технологiй та пiдтримки обладнання може впливати 

на технiчну ефективнiсть та екологiчну безпеку дiяльностi Товариства. 

 

 

7 Основні положення політики щодо взаємодії зі стейкхолдерами, у тому числі 

акціонерами/учасниками: 

 1. В Товариствi не затверджувався цiлiсний внутрiшнiй документ щодо полiтики 

взаємодiї зi стейкхолдерами, але на основi сталої практики такої взаємодiї та окремих 

положень, що мають мiсце в рiзних внутрiшнiх документах Товариства можна видiлити 

такi основнi напрямки:   

2. Вiдкритiсть та прозорiсть: Товариство забезпечує вiдкритий доступ до iнформацiї 

про свою дiяльнiсть, фiнансовий стан та стратегiчнi плани для всiх зацiкавлених сторiн. 

3. Залучення до прийняття рiшень, що передбачає активну участь зацiкавлених сторiн 

у процесi прийняття стратегiчних рiшень шляхом консультацiй, обговорень та зустрiчей. 

4. Розвиток довiри та партнерства: полiтика спрямована на побудову довiри та 

партнерських вiдносин зi всiма зацiкавленими сторонами, що базується на вiдкритостi, 

чесностi та взаєморозумiннi. 

5. Вiдповiдальнiсть перед акцiонерами та учасниками: Товариство дотримується у 

своїй дiяльностi стандартiв корпоративного управлiння та забезпечує вiдповiднiсть 

iнтересiв акцiонерiв та учасникiв законодавству та етичним нормам. 

6. Конструктивний дiалог: полiтика пiдтримує конструктивний дiалог зi 

стейкхолдерами, акцiонерами та учасниками для вирiшення потенцiйних конфлiктiв та 

пошуку оптимальних рiшень. 

7. Розвиток довгострокових вiдносин: Товариство ставить перед собою мету розвитку 

довгострокових стабiльних вiдносин зi стейкхолдерами на основi взаємовигiдних умов та 

спiльних цiлей. 

 

 

4. Дивіденди 

Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами у звітному році 

Інформація про виплату дивідендів 

У звітному періоді 

за простими акціями 
за привілейованими 

акціями 

Сума нарахованих дивідендів, грн. 0 0 

Нараховані дивіденди на одну акцію, грн. 0 0 

Сума виплачених/перерахованих дивідендів, грн. 0 0 

Дата прийняття уповноваженим органом 

акціонерного товариства рішення про 

встановлення дати складення переліку осіб, які 

мають право на отримання дивідендів 

  

Дата складення переліку осіб, які мають право на 

отримання дивідендів 

  

Спосіб виплати дивідендів   

Дата (дати) перерахування дивідендів через 

депозитарну систему із зазначенням сум (грн) 

перерахованих дивідендів на відповідну дату 

За результатами 

звітного періоду:  

За результатами 

попереднього періоду:  

За результатами 

звітного періоду:  

За результатами 

попереднього періоду:  

Дата (дати) перерахування/ відправлення 

дивідендів безпосередньо акціонерам із 

За результатами 

звітного періоду:  

За результатами 

звітного періоду:  



зазначенням сум (грн) 

перерахованих/відправлених дивідендів на 

відповідну дату 

За результатами 

попереднього періоду:  

За результатами 

попереднього періоду:  

Додаткова 

інформація 

У звiтному роцi згiдно з рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв, що вiдбулись 

30.04.2024, у звязку з вiдсутнiстю прибутку, дивiденди не нараховувались та не 

виплачувались   

 

 

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

№ 

з/п 
Назва внутрішнього документа 

Опис ключових питань, які 

регулюються внутрішнім 

документом 

URL-адреса вебсайту особи, 

за якою розміщено 

внутрішній документ 

1 2 3 4 

1 Статут Товариства 

Встановлює порядок 

дiяльностi, реорганiзацiї та 

лiквiдацiї ПрАТ 

"Київводоканал" 

https://www.vodokanal.kiev.ua/i

nsha-%D1%96nformacziya 

2 
Положення про Залгальнi 

збори акцiонерiв Товариства 

Визначає правовий статус, 

порядок пiдготовки, скликання 

та проведення Загальних зборiв 

акцiонерiв Товариства, а також 

прийняття ними рiшень  

https://www.vodokanal.kiev.ua/i

nsha-%D1%96nformacziya 

3 
Положення про Наглядову 

раду Товариства 

Визначає правовий статус, 

склад, строк повноважень, 

порядок формування та 

органiзацiю роботи Наглядової 

ради, а також права, обов'язки, 

вiдповiдальнiсть, припинення 

повноважень членiв 

Наглядової ради, а також 

форму та порядок проведення i 

скликання засiдань Наглядової 

ради  

https://www.vodokanal.kiev.ua/i

nsha-%D1%96nformacziya 

4 
Положення про Правлiння 

Товариства 

Визначає питання правового 

статусу, склад та порядок 

формування (призначення 

членiв) Правлiння, строк 

повноважень та порядок 

роботи голови Правлiння та 

членiв Правлiння, скликання та 

проведення засiдань Правлiння 

та ухвалення ним рiшень, 

взаємодiя з iншими органами 

Товариства i структурами 

Товариства, а також права, 

обов'язки, вiдповiдальнiсть i 

порядок припинення 

повноважень голови Правлiння 

та членiв Правлiння  

https://www.vodokanal.kiev.ua/i

nsha-%D1%96nformacziya 

 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

2. Особлива інформація 

№ 

з/п 

Вид особливої 

інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про зміну 29.01.2024 https://www.vodokanal.kiev.ua/osoblyva-informacziya 



складу посадових осіб 

емітента 

Рiшенням Наглядової 

ради Приватного 

акцiонерного 

товариства 

"Акцiонерна компанiя 

"Київводоканал" (далi - 

Товариство), обраної 

рiшенням позачергових 

загальних зборiв 

акцiонерiв Товариства, 

проведених 

дистанцiйно 

15.01.2024, прийнятим 

26.01.2024 вiдповiдно 

до Закону України 

"Про акцiонернi 

товариства" та Статуту 

Товариства, обрано 

Найдюка Вiталiя 

Сергiйович на посаду 

Голови Наглядової 

ради Товариства. 

Володiє пакетом 

акцiй Товариства 

розмiром 0,0000014% 

(10 простих iменних 

акцiй). Непогашена 

судимiсть за корисливi 

та посадовi 

злочини вiдсутня. 

Голову Наглядової 

ради прийнято на строк 

до припинення 

повноважень членiв 

Наглядової ради. 

Найдюк В.С. є 

представником 

акцiонера Товариства 

ПрАТ "Компанiя 

Київенергохолдинг", 

що володiє пакетом 

акцiй Товариства 

розмiром 67% 

(470311592 простих 

iменних акцiй). 

Протягом останнiх 5 

рокiв обiймав посаду 

генерального 

директора ПрАТ 

"Компанiя 

Київенергохолдинг". 

 

Рiшенням Наглядової 

ради Приватного 

акцiонерного 



товариства 

"Акцiонерна компанiя 

"Київводоканал" (далi - 

Товариство), обраної 

рiшенням позачергових 

загальних зборiв 

акцiонерiв Товариства, 

проведених 

дистанцiйно 

15.01.2024, прийнятим 

26.01.2024 вiдповiдно 

до Закону України 

"Про акцiонернi 

товариства" та Статуту 

Товариства, обрано 

Гудзя Андрiя 

Анатолiйовича на 

посаду заступника 

голови Наглядової 

ради Товариства. Гудзь 

А.А. акцiями 

Товариства не володiє. 

Непогашена судимiсть 

за корисливi та 

посадовi злочини 

вiдсутня. Заступника 

голови Наглядової 

ради прийнято на строк 

до припинення 

повноважень членiв 

Наглядової ради. Гудзь 

А.А. є 

представником 

акцiонера Товариства 

Територiальної 

громади мiста Києва в 

особi Департаменту 

комунальної 

власностi мiста Києва 

виконавчого органу 

Київської мiської ради 

(Київської мiської 

державної 

адмiнiстрацiї), що 

володiє пакетом акцiй 

Товариства розмiром 

25,46% (178748500 

простих iменних 

акцiй). Протягом 

останнiх 5 рокiв 

Гудзь А.А. обiймав 

посаду директора 

Департаменту 

комунальної власностi 

м. Києва виконавчого 

органу Київської 

мiської ради (Київської 



мiської державної 

адмiнiстрацiї). 

 

 

 


